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Osztalyok feladatai

2026/2027
Varosi megemlékezések

Megemlékezés Osztaly
Aradi vértanik emléke 9.A9B
Hiiség Napja 12.A12.B
A kommunista diktatirak dldozatainak emlékérol 9.C 9.1
Holokauszt dldozatainak emléknapja 11.411.B
A nemzeti Osszetartozas napja 10.A 10.B

Iskola diszités
Tematika Osztaly
Oszi szezon _ 9.B
Halloween 9.A
Téli szezon, advent 10.A
Valentin-nap AW
Tavaszi szezon, hiisvét 9.D
Ballagas minden osztaly
Nyéri szezon 10.B
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A tanév rendje

2026/2027
1. Szorgalmi idészak
Els6 tanitasi nap: 2026. szeptember 1. (kedd)
Utolso tanitasi nap: 2027. junius 15. (kedd)

Utolso tanitasi nap a befejezd évfolyamoknal:

11.C. 11D, 13.A. 13.B 2027. aprilis 30. (péntek)

A technikum 12. évfolyaman a kozismereti

st kel okiatis 2027. aprilis 30-1g tart

Elsd félév vége: 2027. januar 22. (péntek)

2. Sziinetek

Oszi sziinet: 2026. oktober 23. — 2026. november 1.
a sziinet eldtti utolsd tanitasi nap: 2026. oktober 22. (csiitértok)

a szlinet utani elso tanitasi nap: 2026. november 2. (hétfo)

Téli sziinet: 2026. december 19. —2027. janudr 3.
a sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2026. december 18. (péntek)

a szinet utani elso tanitasi nap: 2027. januar 4. (hétfo)

Tavaszi sziinet: 2027. marcius 25. — 2027. aprilis 4.
a szinet el6tti utolso tanitasi nap: 2027. marcius 24. (szerda)

a szinet utdni elsé tanitasi nap: 2027. aprilis 5. (hétfd)

3. Vizsgak

a) Kozépszintii éretisegi ivdsbheli:

magyar nyelv és irodalom 2027. majus 3. 9:00

matematika 2027. majus 4. 9:00

torténelem 2027. majus 5. 9:00

angol nyelv 2027. majus 6. 9:00

német nyelv 2027. majus 10. 8:00

digitalis kultira 2027. majus 7. 9:00

foldrajz 2027. majus 13. 14:00

2027. jinius 14. — janius 30.

b) Szakmai vizsgadk:

Oszi vizsgaidészak (felndtt)

szakacs — projekt 2026. oktober 14.
szakacs - interaktiv 2026. oktober 7. 11:00
cukrész - projekt 2026. oktober 14-15.
cukrasz - interaktiv 2026. november 3. 9:00

Tavaszi vizsgaiddszak (szakképzo):

szakdcs — interaktiv 2027. majus 19. 13:00
cukrasz — interaktiv 2027. majus 26. 9:00

pincér — interaktiv 2027. majus 21. 11:00
kereskedelmi értékesitd — interaktiv 2027. majus 10. 13:00
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Tavaszi vizsgaiddszak (technikum):

szakacs szaktechnikus — interaktiv

2027. majus 26. 9:00

cukrasz szaktechnikus — interaktiv

2027. majus 27. 9:00

vendéetéri szaktechnikus — interaktiv

2027. majus 28. 12:00

kereskedo és webaruhazi technikus — interaktiv

2027. majus 25. 11:00

c) Agazati vizgsea

9. évfolyam - szakképzo

2027. jinius

10. évfolyam - technikum

2027. jinius

4, Palyaalkalmassagi és egészségiigyi
vizsgalat

2027. marcius 1-19.

5. Beiratkozas

2027. janius 24-25.

6. Ertekezletek

a) Osztilyozd:

1. félévi 2027. januar 19. (kedd) 14:30
Végz6sok év végi 2027. aprilis 27. (kedd) 14:30
Tanév végi 2027, junius 10. (csiitortdk) 14:30

b) Oktatotestiileti értekezlet:

I. félév végi

2027. janudr

Tanév végi

2027. jinius

Tanévnyitd/Alakulo

2027. augusztus

c) Sziiloi értekezlet:

Sziil6i értekezlet (9. éviolyam)

2026. szeptember 10. (csiitortok) 17:00 ora

Sziildi értekezlet (a tobbi éviolyam)

2026. szeptember 17. (cstutortok) 17:00 ora

Sziil6éi értekezlet (minden évfolyam)

2027, februar 4. (csiitortok) 17:00 ora

d) Fogadoora:

Fogaddora (minden évfolyam)

2026. november 5. (csiitértok) 17:00 ora

Fogadoora (minden évfolyam)

2027. marcius 11. (csiitértok) 17:00 ora

7. Rendezvények:

a) Iskolai itnnepélyek:

Tanévnyitd 2026. szeptember 1. 8:00 ora
Oktober 23. 2026. oktober 22. 9:00 ora

Marcius 15. 2027. marcius 12. 9:00 6ra

Ballagas 2027. aprilis 30. (péntek) 17:00

b) Megemlékezések:

Aradi vértanuk emléke QOktober 6. — 2026. oktdber 6-an
Hiiség Napja December 14. — 2026. december [4-én

A kommunista diktatirak aldozatainak
emlékérol

Februar 25. — 2027. februar 25-én

wn
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Holokauszt aldozatainak emléknapija

Aprilis 16. — 2027. aprilis 16-an

A nemzeti Osszetartozas napja

Janius 4. —2027. janius 4-én

c) Egyéb rendezvények:

Szakmaborze

2026. oktober 13.

Nyitott kapuk napja

2026. november 9. és 16.

Szakmak délelottje

2026. november 6.

Szalagavatod

2026. december - 2027. januar

Elsdsavato

2026. oktober 22. (11:00)

8. Tanitas nélkiili munkanapok

Szakmak délelottje

2026. november 6.

Tantestileti értekezlet

2026. december 12.

Didkdnkormanyzat altal valasztott 1 nap —
szakmai és didknap

2027. aprilis 14.

Osztalykirandulasok

2027, jinius 14,

9. Versenyek

Szakma Kivalo Tanuldja Verseny 2026 decembertol
Implom Jozsef Helyesirasi Verseny 2026/27 tele
Schnitta Samuel 2027 tavasz

10. Mérések, értékelések

Orszagos kompetenciamérés

2027, marcius 22. és 2027. majus 28, kozott

Bemeneti mérés

2026. szeptember

Kimeneti mérés

2027. majus

A tanulok fizikai allapotinak és
edzettségének vizsgalata

2027. januar 8. &s 2027. majus 5. kozott

A mérés eredményeinek feltdltése a NETFIT
rendszerbe

2027. jinius 11.

11. Szakmai ellenorzés

Szakmai portfolid leadasa

A kozosségi szolgilat teljesitése €s
dokumentalasa

2027. marcius 31-1g (13.A +13.B)

12. Témahetek (szakmai el6adisok
szervezésével)

“Diakok hangja” 2026.szeptember 14. és oktober 22. kozott
Magyar Diaksport Napja 2026. szeptember 25.
Pénz7 2027. marcius 1-5.

Digitalis témahdét

2027. aprilis 5-9.

Fenntarthatdsag-kornyezettudatossag témahét

2027. 4prilis 19-23.

13. Diakparlament

Intézményi didkparlament

2026. szeptember

14. Egyéb
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A szakiranyl oktatas utols6 évfolyamat
teljesitett tanulok szamara az utolso évfolyam
elvégzését igazolod bizonyitvany kiallitasanak
napja

2027. majus 3.

Végzbs didkok év végi osztalyzatanak rogzitése

sfaeslapbe 2027, aprilis 30-ig

Félévi értesitok elkészitése 2027. januar 29-ig

15. A szakmai vizsgaidészak elsé napja:

az oktober — novemberi vizsgaiddszak esetén 2026. oktober 5.
a majus - juniusi vizsgaidoszak esetén 2027. majus 3.
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AZ OSZTALYFONOKI MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE

2026/2027

Sopron, 2026. 09. 04.

Radnéty Krisztina
munkak6zosség - vezeto
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1, Helvzetfelméreés

A 2026/2027-0s tanévben a kovetkez0 osztalyokban, 16 osztalyfondk iranyitja,
szervezi, 16 osztaly iskolai ,életét”. Minden osztalyfondk munkajat potosztalyfonok
segiti.

Munkako6zosségiink feladata az osztalyfonokok munkajanak Osszehangoldsa, a tanév
célkitlizéseinek megvalositasahoz sziikséges ,hattérmunka” biztositasa.

Célunk az egyiittmiikddés, valamint olyan kézos szakmai gondolkodas, informacidcsere
kialakitasa, amely segitheti az osztalyf6noki munkat.

Az osztalyfonokok munkajat iskolai pszichologus, gyogypedagdgus, a nevelési tandcsadd

munkatarsa timogatja napi rendszerességgel.

2. A munkakozosség kiemelt céljai, feladatai
e aziskolaban folyo nevelomunka hatékonysaganak novelése, kiemelten az egységes
nevelési elvek megvaldsitasara torekves,
e a munkakdzosségi tagok munkajanak dsszehangolasa,
e tanuloi motivaltsag, sikerélmény szerzése,
e atanulok értékrendjének fejlesztése,
e atanulok empatia-¢s toleranciaképességének erdsitése,
e atanulok neveltségi szintjének fejlesztése,
e joiskolai légkor biztositasa,
e atanulok viselkedés- és beszédkulturajanak, kommunikécios készségének fejlesztése
e korai jelz6rendszer milkodtetése a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii tanulok
kiszlrésére,
® alemorzsoldodasban veszélyeztetett tanulok gyors kisziirése, mentoralasuk
e szakemberek altal tartott osztalyfonoki orak szamanak novelése.
e Személyiségfejlesztés — A tanuldk személyes és szocidlis helyzetének felmérése,
nyomon kiveteése
® magatartas-, viselkedésvaltozas figyelemmel kisérése — a kidolgozott szempontsor
alapjan
e alapos, részletesebb adatgylijtés a tanulok helyzetérdl- kérddiv, beszélgetés
e tanuloi mentoralasba bevont tanulok szamanak noévelése
e altalanos iskolabol kozépiskolaba atvezetd program /1 hét programja/, jo gyakorlatok

osztalyfondkok kozotti megosztasa
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2.

2.

tudas mérés, kompetencia mérés 9. évfolyam elején: a tanulok felkésziiltségi
szintjének megallapitasa és az esetleges elmaradas okainak meghatarozésa.,

munkakozosségi elemzese

1 Oktaté-nevelé munka teriiletén
egy osztdlyban tanit tanarok alkalomszerli megbeszélése, melynek szervezése az
osztalyfonok feladata, /9. évfolyamon havi rendszerességgel/
az osztalyban tanitd tanarok egylittmiikodésének kialakitdsa, a tanuld jobb
megismereseéert,
nevelési kudarcok, problémak kozos megbeszélése,
gyogypedagdgus altal érzékenyitd beszélgetések szervezése pedagogusoknak,
sajatos nevelésii tanuldk fejlesztésének modszerei az oran — differencialt oktatasi
modszerek tanulasa — gyogypedagogusi iranyitassal
sajatos nevelésii tanulok korai kisziirése, megfeleld segitség biztositasa,
a tanulmanyi fegyelem javitasa tanuldi motivaltsag fokozasaval,
a tanulas eredményességének javitasa korrepetalassal, felzarkoztatassal,
a tanulasi technikak segitése, j tanulasi modszerek hatékonyabb feldolgozasa az
osztalyfénoki orakon, -tovabbképzésen résztvevok segitségével
a problémds tanulokkal vald egyéni, személyes beszélgetés, gyermekjoléti szolgilat
bevonasa
a tchetséggondozas figyelemmel kisérése, a tanulok felkészitése a tudatos
tovabbtanulésra,
tanuloi sikerélmény erdsitése a tanulasban,
az iskolahoz valo tartozas tudatanak kialakitasa,
az iskolai hagyomanyokhoz vald kotddés fejlesztése,

osztalykozosség kialakitasa, fejlesztése

s rer

neveltségi szint fejlesztése

hidanyzés, mulasztis szamanak csokkentése folyamatos ellendrzéssel, egységes tanari
fellépéssel

igazolatlan 6rak csokkend szamanak elérése, a kovetkezetes fegyelmezési
intézkedések alkalmazasaval az 0 rendelkezésnek megfelelden,

az iskolai hazirend kovetkezetes betartatasa, az ellendrzés fokozasa,

10
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az osztalytermek, iskolai helyiségek rendjének megtartasa, minden osztély tegyen a
kulturalt és kellemes iskolai kdrnyezet kialakitasaért (tantermek diszitése)

egyseges fegyelmezesi eljarasok, biintetések alkalmazasa,

tanuldi viselkedés valtozas figyelemmel kisérése, iskolaorvos bevonasa

szakmahoz kapcsolodo viselkedési normak elfogadtatasa, megismerése, rogzitése,
a szocidlisan hatranyos helyzetliek iskolai integracitjanak segitése,

Oszintébb, bizalmasabb kapcsolatra torekvés a tanulokkal,

csaladi nevelésbdl szarmazo intelligencia hianyok csékkentése,

iskolapszichologus jelzése alapjan a bullying — internetes zaklatas terjedése miatt
erOsebb osztalyfonoki fellépés, torvénybe {itk6zo cselekvésként valod tudatositasa,

beépitése az osztalyfondki ordk tematikajaba

2.3 Egészségnevelésiinkben a prevencié fejlesztése érdekében

Ujraélesztési és elsdsegélynytjtasi gyakorlat és bemutatd szervezése

kiils6 segitség igénybevételével egeszségtudatossagra neveld eléadasok szervezése
orvos, védono, stb.

Szenvedélybetegscgek kialakulasanak megel6zésére szakmai egylittmiikodés
létrehozasa — orvos, védénd, szakszolgalat, iskolapszichologus, osztalyfonsk
Szenvedélybetegségek kialakulasanak megelozésére foglalkozas tartasa
egészségnap — az egészség érték - Fogadtassa el dnmagaval az egészséges életvitel
els6bbrendliségét, legyen tisztdban a karos szenvedélyek kdvetkezményeivel. Frezze
a felelosséget tarsai egészségéért is.

drogstratégianknak megfelel6 kozos nevelési elvek kialakitasa (szabadid6 tartalmas
eltdltése, baratok megvalasztasa),

konstruktiv ¢letvezetés megvalositasa,

karos szenvedélyek egészségkarositd hatasanak megismerése

az elutasitas képességének erdsitése.

Kérnyezettisztelet kialakitasa - kornyezete esztétikumara mindenkor tigyeljen.

Orizze meg a természet értekeit.

2.4 A sziilokkel valo kapcsolat erdsitése

a hivatalos sziil0i értekezletek, fogaddorak kihasznaltsdganak novelése,
sziil6i munkakozosség véleményének kikérése, figyelembe vétele (dohanyzas,

rongalas, fegyelmi és a felmeriild kérdésekben),

11
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a sziilék rendszeres tdjékoztatasa az iskola életérdl,

sziil6k tajékoztatisa a tanulok eredményeirél, hidnyzasarol, bukasarol a
szabalyozasoknak megfelelden,

az elektronikus naplo sziildi hasznélatanak lehetévé tétele, hasznalati lehetdsegeirdl,
elényérol valo tajekoztatas,

iskolapszicholdgus, gyogypedagdgus tajékoztatasa, elérhetdsége a sziil6k szamara

2.5 Aziskolai diakmozgalom timogatasa

az iskolai rendezvények megszervezésének, lebonyolitasanak segitése,

a diakénkormanyzat javaslatainak, észrevételeinek figyelembe vétele, kikerese,
osztalydnkormanyzatok feleléseinek megvalasztisa,

az érdekképviselet gyakorlasa,

dontési,- kompromisszum készség gyakorlasa, fejlesztése.

2.6 A munkaba allashoz és a munkahely megtartasihoz sziikséges

személyiségjegyek, ismeretek meghatirozasa, fejlesztése

2.

szakmai kovetelmények, elvarasok ismerete, kulcsképességek ismerete,
személyes célok, lehetdségek és képességek viszonyanak helyes értekelese,
személyiség és hitelesség kapcsolatinak elfogadasa,

szakmai hétkdznapokban, szitudcidkban a szakmai kulesképességek alkalmazasa,
onbizalomtréning,

onértekelés,

allaskeresési technikak megismerése,

11, 12,13. évfolyamtol felkészités a munkaba allasra — az ehhez kapcsolodd
ismeretek atadasa /dnéletrajzirds, munkavallald kotelességei, jogai,
munkatérvénykdnyv szabalyainak értelmezése/

Europass kiegészité bizonyitvany tigyintézésének, szerepének ismertetése.

7 Az osztalyfénoki munka szinvonalinak emelése

onképzés — pedagogiai szakirodalom olvasasa,

tovabbképzésen valo részvétellel modszertani fejlodes,

tovabbképzésen szerzett tapasztalatok atadésa, jo gyakorlatok megbeszélése, atadasa,
osztalyféndki kompetenciak kialakitasa,

szakemberek bevonasa,

12
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e mithelymunkak,

e gyermekkdzpontl nevelés elfogadtatasa a kollégakkal a tekintély elv helyett,
e varosi rendezvényeken valo részvétel (egészséghét, mentalhigiénés napok),
e személyes példamutatas jelentosége,

e osztalykirandulasok tapasztalatainak atadasa, segitségadas a kirandulasok

megszervezésében.

3. Mérés — értékelés az osztalyfonoki munkiaban

e osztaly helyzetelemzés, szociometriai ertékeles készitese,

e tanulasi stilusok meghatarozasa,

e kompetenciamérések elemzése,

e két iddszak kozotti folyamatkovetés adatgylijtéssel / tanulmanyi eredmény, egészségi
allapot, szocialis hattér, tdbbszempontll szociometriai vizsgalat, keérddivezés, egyéni,
csoportos interjik /

e helyzetelemzésbdl célok megtogalmazasa,

e célok eléréséhez feladatok meghatarozasa, tudatos tervezés a munkatervben.

13



14!

019ZoA-395SQZONBNUNIA]

EHIEN Y

OTJRATIOW “0SQ)ITISQ[O SYPAYZSI[IRq V -

'0801Zs2](0] ® YeueseguOWN{OP
zsoyeideu BYUNW Q1B10-0[aAdU Y-
"BSeZBUWIBY[B

$9 059)zs9][21qqEeA0) JYerauauIue)

IB[0Y[S1 52395432 ze ueldeye

9S9Z9AI0ZSTow

Jeure(deu ojejozsaq yosowreA[0JA? 6 e
JOPUSa] SQLORNZSIUIWPY ®

"BSR[RIOIUDW YOQUQJA[BIZSO OPZIYy ®

")98919ZS9Q 3w TUIATD “BSRZOS[OPIY HoA[2
$2898A82 ‘BSTIPOIRL J2UISIZSIY JQUAWIUE], o

‘ueldere Aue; Ljay

NONOUQIAIRIZSO AIDUE) TA]9Y B §9 AIUBNAIN € ‘IWN V- | € 59 AIojuenaloy e ‘[N B S91IZSoyjaustiug], °

0]9ZAA-3SSOZONEIUNIA 9s91zs21fa1 eyunw reunyezs rergogepad v- $9[2ZSaqIW 25IZSOO[2 AQUR], ® Taquiydazg

(esezotaq

[BIRISIUD “QZOYZSASON0 OU0J2]1) Zoyok[eqezs

[ ze eapozed| ‘esejezijenpie ‘eseimzow puatizey v

sonoA[oyojeszesdr BSBII[BIZSSO “SeAURPITOS ZIYD[II[ZIUD 10[NZS

soug[e)e "Bsel[eozsso FeAuepoFos

YOYOUuQJA181ZS0 ‘Be0s2895A30 0192591 YONQUOJA[RIZSO SOWBA[OJAD *6
"019ZaA-3SSQZOYBYUN A as9)zsa| oy exunw rewezs re1godepad v 8911ZSNOH ) sSyzsnsny
SOPPA SPZIMI[ID 39SAUMNIAQ, deugy

AYALVINNN

7LO/LGOS0Z [oWsouozZE NO
NUNASDHHAS « NUNASMMM 5 « 6/L-ZLE/66-90 &2 + '€-L N T Azoussad ‘NOYOS 0076 (=
WNIDITION ST WNMINHOTL
INT30IUSTHIN ‘QLYTOIANIA 9ZS INOHJOS




Sl

NOYQUQIATRIZSO
19[Sl 01eR O
sn30FepadA5048
‘sn3ojoyoizsde|oyst
0QuQIATeIZSO
sapak[oyoreszes:
souefele

‘010Z2A-39SSQZoeUNW

UaqayepI2
sojdetozs of ojeA usAuasioa 1Augwinue)

v 2593]e3[of Yeugloropanow yuIonUe],

959)13980]2 JOUPSIPINZSA|[12q
Jo[nuel SOWEAJOJAD $9-6 V

asausniazsdau ejoysy

sozaypuaal

01eA n[RAUISIoA TAUBWINUE) SI[ENPE ZV

9SQZOAIOZS3oW  OJBABR[OSZRIN

9710 TBUBZS

O ouUOIA[RIZSO eseielASowW yewqoid
‘sonoAToyoredzest | osizsorloy ejunur reunyezs reifodepad - [SO[OADU SI[ENINE — 12]ZONALID 139SSQZONLUNIA
soueg[ele [919AZSAT O[BA UIAUPAZIPUAL ISOIBA - 9 10010 R_2QOWO
NO1e1OYRZS
NONQuUQIA[RIZSO
JO[2AJUIS)
NougjAerzso
JorepoNezs "1982soyuapal
NONQUQIA[RIZSO | [E1RZOYSIUQP SOZOY B $9 SPPOIANUINNAT
01132S SI[RIO0ZS “IQR[OYSI ze yeljeizsedeyFow JoyeIp V - el[3uey] yoyer(

‘sn305epadA3043
‘sngojoyazsde[oyst

0QUOIARIZSO

eqyodeUuapuIll B 2591Zsa[[12q 110ds V -
352)ISOIAF W

sepenR|osodey O[eA [HQINZS V -

[odeldeu podsyei(] 1ASE B SQZINI[WTIIN

BSELIRIFaW ‘9S9ZAAI0)FoW NO10[ZoNLID 10[NZY

¥10/LG0E0Z :QUS0UOZE NO
NYMASTNIAS « NYYAS'MMM 5 « 6//-ZLE66-00 & « €1 N T AZauale4 ‘NOHJOS 0076
WNIDITION ST WNMINHOTL
INT3AINSTHIM ‘OLY1DIANIA IZS INOHJIOS




91

AONQUOIATRIZSO
‘5919ZaAR[0YS]
qONQuUOIATBIZSO
BossQzoyexunuI
La[aURLIQ)-1RATRIA

012Z2A-32SS0ZON e UN N

asgdauun
"BSBILZO] YA 1OI[Q} UBQE[OYSI ZY
zoyeloroye 1Auosopiey

1e[85[0Z8191012ZS rIsSndeg B SBZONe]IES)

asgloudwWwsIaw

BSBI[0AU0GO] “aSNZSIYO[O OreATe[RZS

Jo1a1azs 1 uzoqop sodid A5
SIPOINZSYY 1AU0sIRIRY

asozopuaidaw

SoeugiAeIzsO | e yeureAugwoASey 10xdouun 1Luosoeiey v muizsejoysi yodauun 179) soAuruwioASey 12quuaddJ
AONQUQIATRIZSO
QIEP[03eZS
agre1q ypunyezs
eldeN yndey] noniN
sngojoyorzsde|ost BIRIQOPESO] © SQ[NZSOY[0]
‘011395 SI[BID0ZS ‘eseIR)IASaW Yadoszayau
‘sn30FepadL 3043 “yewgjqold ‘aiasorejeizsede) ‘s919zsaqBowasy
“OIBUBEZS eseje)IASow yewoqoid 1S919AQU SI[ENIY
NONQUOIATBIZSO 12[ZY2119 139ss0Zoyeunuu
‘019Z2A-39SSQZONBNUTA] "BSBIBIOIUIW YQNQUOFA[BIZSO OPzaY]
019Z2A-89SSQZOeUNIA as91zsaflog exunw reunyezs 1e13osepad v sg1esoIeeI) IOQUIRAON

Yo59ss0Zoyeunul

o1pueeZS

#10/LS0€0¢ -91soucze NO

NUMASTDINS « NUANASMMM E « 6LL-ZLE/66-90 & + "€-L ' T AZoUsIa] 'NOYJOS 00¥6 (]
WNIDFTTION S WNHINHOAL
INT3a3NSTHIN ‘QLYTOIANIA OZS INOUdOS




L]

yoleue)yezs
O3 QUQJA[RIZSO 9591zs9] [} eyjunuwu rewnsjezs 1L1503epad v eseeASoW Jewqold 1S9]oAU SI[eNY e SNIDIRIN
BISR[NUBIQQBAO) ISOZONIUI[I JOSOZSIA @
NONOUQIA[RIZSO NoAUQSIaA TAUBWINUE], e
JOIRUBIYRZS eD[e3SZIAQIEZ B 9SQZOJUI[ qOA[81ZS0 SOZ3A vV e
ANQuQIA[BIZso QTR ZOPE BIREDID
JONQUQJA[RIZSO BISTUNWIIOY B SOZIYQ[UWRZaw MUIZSA|RIZS() e
*010ZOA-39SSQZOYENUNA 19[ZoYoLR 10[NZS e
yonue} eseieyASow yewQ[qoid 1S9[2AQU SI[ENIY @
SjoIguE) OPEQLR OS[NY "BSR[RI0JUAW JOYQUQIA[LIZSO OPZOY e
JOMouojA[eIZS0 sejeSolg[eI) e
‘019Z2A-82SSOZONENUNIA 2s21zs9[[of exunw reunjezs eigosepad v §919Z89q3owWIasy e Ieniqay
W[ZoHMU IA9[9] o
SAZIAE[ OS] sg1eIZod9le) 191075 e
JOMQUOIATRIZSO 19]Z3a12 0ZOAIRIZS) e
$9]9ZAR[OYS] ISY[M[IUD BNUNWL IAQ[D] e
JOMOUQIAT81ZSO S9[2321IUO SI[BaY eseenASow ypwpqoad 1s9oAau sipenY e
‘019Z2A-F9SSOZOYEUNIA (so19zsoqBaunes
2s21zs2][27 esunw reuryezs eisofepad v ‘Q[ouIRzsaq ‘S[A21IR) 19[ZaMe1le 139SSQZONR UNN
SQI9ZIAB[OSI asg[deuun
“joou0A[RIZSO) ‘BSBIBZI] YA 1)0I[0] UBQR[OYSI ZV joreAeSeezs Tenuef

10/LS0E0Z :oUsoucze WO
NUYASTDMAS « NUDIASMMM 5 « 6LL-ZLE/66-90 & + ‘€L M T Azouela] ‘NOYJOS 00¥6 =
WNIDITION ST WNMINHOIL
INT3QINSTHIM ‘QLYIDIANIA 228 INOUDOS

)




81

N03j0uQyA[p1ZS0
AONOUQIABIZSO

019ZIA-3YSSQZOYNBIUNN

JOSLINPURIINATRIZS()

sozayo[wasow eldeu sez011L10ZSSQ NAZWON

"S919ZIAB[OYSI 9s9)zsa|[of exjunuu reunjezs reisogepad v RILSSZIA

O OuQIA[BIZSO AD[IVZAIIY BTFSZIA B SQUZS[IF SILIUIW 11ezese Ze 2SNZSY[2] JOARIZSO JJoXapI? ZzV snmung

"S918Z3AR]OYSI 2s91zsa)log eyunw rewyezs wi1dodepad v $9[9ZS0q3oumosg

“SjodougiAeIzso o1y010zA1oY BSSZIA © S9UZS9Y[9) siEIudw | uesojejosodey [exeTSzZIA € yopuea) ‘sede[ieg snlen
2s9NZS 012 seieideeq ‘sede[eg
OPEQId OSI ©qo1doy 1seseeq 19]Za%aL1 1398SQZONENUNIA
NONOUOJABIZSO 9591259133 exunw re1so3epad 1QJZINII 1S[IAIN
‘sopnak[ayoreszest 10]NPI0J 0JeZ YOAUISIOA TAURWINUR],
soue[e)|e deus[eIp s reun{ezg
‘019ZJA-3ISSQZO B UNIA ese)pe[eny] Sesso1epm39szs95y (oreInwiaq  yeioxeks seimAuk[odasosia
SO19ZIAR[OYS] 9 _mBNmo_wE.ﬁv deu 15910A2UB9SZS3H
JoIRuREZS eseIn{e[ery  19[0)Zs110ZoAuIQ 12UBLIY) FBSS0IePNIAZoAUIOY-FBSOIeIBIuU |
S[28IAWUI1] U910 BWY) SLSOIRYLILIUUY} B AUISIIA ‘SBII[[BLY

a[jas2 ‘gpeg[e os[ny a591zsa[o] yerouajedwioy siensi 19UEW) SRS sijudy

AONQUQIA[RIZSO
“jorguey NQnzs
Aopegrd

Qs[N 03QUQJA[RIZSO

[O3P[QINZS B SEZON[B[E] SRA[QWZS
«esgineren]
sepoyjopuos 148nzuad soyepn

2I00PEF0
rrhNg\Oth

212y sepoy[epzesd s Fessolepn 1A8nzuad

10/LGOE0Z ‘pysouoze NO
NYSASTDNAS o NUDNSMMM 5 o 6LL-ZLE/66-00 &2 « €L "N [ Azoualag ‘NOYdOS 00¥6 [
WNIDFTION ST WNHINHOIL
INTIAINSTHIM ‘QLY1DIANIA DZS INOUJOS




61

QUL [RIZS0
NOQUQIA[BIZSO

‘010ZoA-398S0ZOBUNIA

(AueayiAuoziq
‘de[sz1g] ‘g[deu) YOpuaa) SOIOENZSIUIUPY

©SBIZSOD] AUBANIAUOZIq ‘DSQNZSN[D

O[OUIRZSAQ O[3 “DS[AYIIID BYUNIU SIAT

710/LG0E0¢ -pusoucze NO
NUMASTNIAS « NUNASMMM F « 6LL-ZLEBE-90 & « €71 N T AZoualad 'NOXJOS 00¥6 [
WNIDFTIOM S3 INNMMINHOIL
INT3AIMSTHIM ‘OLYIDIANIA IZS INOHJOS




SOPRONI SZC VENDEGLATO, KERESKEDELMI
TECHNIKUM ES KOLLEGIUM
7] 9400 SOPRON, Ferenczy J. u. 1-3. « = 06-99/312-779 = & www.svk.hu * svk@svk.hu
OM azonosito: 203051/014

IDEGEN NYELVI MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE

2026/2027. TANEV

Osszeallitotta:
Vanyi Szilard

munkakozosség-vezetod
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1. A munkakozosség tagjai

e Koloszar Zsanett — német nyelv

e Némethné Horvath Annamaria — német nyelv (GYES)
e Tasnddi Julianna — angol nyelv

e Temesvari Hajnalka — német nyelv

e Vinyi Szilard — angol nyelv, munkakozosség-vezetd

e Vranich Istvan — angol és német nyelv

A munkakodzdsség feladatait az intézmeény Pedagogiai Programjaval, szakmai programjaval,

valamint a vonatkozo képzési és vizsgakovetelményekkel 6sszhangban végzi.

2. A munkakozosség miikodésének fobb
teriiletei

Az idegen nyelvi munkakozosség legfontosabb feladata az angol és német nyelv oktatidsanak
Osszehangolasa, az oktato-neveld munka szakmai tamogatdsa, valamint a tanulok nyelvi

kompetencidinak folyamatos fejlesztése.
A munkako6zosség kiemelt figyelmet fordit:

e azidegen nyelvi oktalds éves tervezésére és osszehangolasara;

e« lanmenetek és tanorai kivetelmények folyamatos feliilvizsgdlatara,

o a képzési és kimeneti kovetelmények valtozasainak nyomon kovetésére;
e az egységesebb szamonkérési és értékelési gyakorlat kialakitasara;

e g tanuldi motivacio erositésére;

o g kommunikdcios készségek fejlesztésere;

o aszakmai és kozismereti nyelvoktatas kapcsolatinak erdsitésére;

o a korszerii, digitalis oktatasi lehetdségek alkalmazasara;

e qz éreltségi és egvéb vizsgakra torténd tudatos felkészitésre;

e a tanulok felzarkoztatasara és a tehetségesebb tanulok fejlesztésére;

e azuj kollégak szakmai tamogatasdra;
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o az Onképzés és a pedagogus-tovabbképzés dszionzésére.

A munkakozosség fontosnak tartja, hogy az idegen nyelv tanitisa ne kizarolag nyelvtani és
lexikai ismeretek atadasara épiiljon, hanem a tanulok valds kommunikacios helyzetekben is

hasznalhaté nyelvtudasat fejlessze.

3. A tanév kiemelt szakmai céljai

3.1. Az idegen nyelvi kompetenciak fejlesztése

A tanév egyik alapvetd célja, hogy a tanulok meglévé nyelvi ismereteire €pitve tovabb

fejlodjon:

e Dbeszedkészségiik;

o szdvegertési képességiik,
o hallds utdni értésiik;

o irasheli kifejezkészségiik,
o szokincsiik;

o nyelvtani biztonsaguk;

s Onallo nyelvhasznalatuk.

Kiemelt szerepet kap a kommunikativ nyelvoktatas, vagyis az olyan tanorai helyzetek
kialakitasa, amelyekben a tanulok az idegen nyelvet minél tébbszor és minél természetesebb

koriilmények kodzott hasznalhatjak.

A cél nem csupin a tananyag elsajatitdsa, hanem olyan hasznalhat6 nyelvtudas kialakitasa,
amely a tanulok késébbi munkavallalasat, tovabbtanulasat és mindennapi kommunikaciojat is

segiti.

Hatarido: folyamatos

Felelds: szakmai idegen nyelvet tanitd pedagogusok

3.2. A szakmai nyelv és az altalanos nyelvoktatas
osszekapcsolasa

22
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Az intézményben folyé szakmai képzések miatt kiilondsen fontos az idegen nyelv és a szakmai

ismeretek kapcsolatanak erdsitése.

A szakiskolai tanulok esetében nagyobb hangsulyt kell helyezni a gyakorlati nyelvhasznalatra
és a beszédkészség fejlesztésére. Ennek érdekében az altalanos nyelvi témakhoz lehetdség

szerint szakmai tartalmak is kapcsolddjanak.

A vendéglatashoz és kereskedelemhez kapcsolodd szokines, pérbeszédek, szitudcios
gyakorlatok &s életszerli kommunikécios feladatok alkalmazasa lehetdvé teszi, hogy a tanulok
a megszerzett nyelvi ismereteket kozvetleniil a szakmajukhoz kapcsolodd helyzetekben is

hasznaljak.

Hataridé: folyamatos

Felelds: szakmai idegen nyelvet tanitd pedagdgusok

4. Tanmenetek, kovetelmények és
meres-ertekelés
A tanév soran fontos feladat a tanmenetek rendszeres feliilvizsgalata és sziikség szerinti

modositasa.
A tervezés soran figyelembe Kell venni:

e a Képzési Kimeneti Kovetelményeket;

e az adott képzés sajatossagait;

e a tanulocsoportok eldzetes tudasszintjét;
e avizsgakdvetelményeket;

e azclozo tanév tapasztalatait;

o arendelkezésre allo taneszkdzoket és digitalis lehetOségeket.

Torekedni kell arra, hogy az egyes ¢vfolyamokon a tanulokkal szemben tamasztott

kovetelmények megfelelden egymasra épiiljenek.
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A munkakozosség célja az ellendrzés és értékelés gyakorlatanak tovabbi dsszehangolasa. A
szamonkérések soran fontos a tanuldk aktudlis tudasszintjének figyelembevétele, ugyanakkor

sziikséges az egyértelmil és kovetkezetes kévetelményrendszer fenntartasa is.

Hataridé: szeptember 15., majd folyamatos feliilvizsgalat

Felelés: idegen nyelvet tanito pedagdgusok

5. Erettségire és vizsgakra torténo felkészites

A tanév soran folyamatos feladat az érettségi és az egyéb vizsgakovetelménycek kdvetkezetes
figyelembevétele.A tanulokat fokozatosan meg kell ismertetni a vizsga kovetelményeivel,

feladattipusaival és értékelési szempontjaival.
A felkészités soran kiilon figyelmet kell forditani:

e aszobeli kommunikaciora,

e a beszédértés fejlesztéseére;

e a szovegértesi feladatokra,

e az irasbeli feladatok megoldasara;
e a szokincs tudatos bovitésére;

e avizsgahelyzetek gyakorlasara,

e az dnalloé nyelvhasznalat erdsitésére.

A tanulok szaméra sziikség szerint délutani foglalkozasok, szakkoérok keretében is biztositani

kell a tovabbi gyakorlas lehetdségét.

Hataridao: folyamatos
Felelés: Koloszar Zsanett, Vanyi Szilard, Tasnadi Julianna, Vranich Istvan, Temesvari

Hajnalka

6. Felzarkoztatas és differencialt fejlesztes
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Kiemelt figyelmet igényelnek azok a tanulok, akik az altalanos iskolai tanulmanyaik soran nem

rendelkeztek megfeleld elbzetes nyelvi ismeretekkel, illetve korabban masodik idegen nyelvet

tanultak.

Elsésorban a 9. évfolyam tanuldinak tamogatasa fontos, hiszen esetiikben mar a tanév elején
jelent6s kiilonbségek mutatkozhatnak az el6zetes nyelvi tudasban. A korabbi tanulmanyok, a
tanult idegen nyelv, valamint az altalanos iskolai nyelvoktatas eltéré feltételei miatt a tanulok

tuddsszintje és nyelvhasznalati biztonsaga kdzott szamottevd eltérés alakulhat ki.

A 2026/2027-es tanévben ennek kezelésére kezdé és haladé szintli csoportbontasban
torténik a 9. évfolyamos tanulok idegen nyelvi oktatasa. A differencialt csoportok kialakitasa
lehetdvé teszi, hogy a tanitas jobban igazodjon a tanulok aktualis nyelvi szintjéhez, és az egyes

csoportokban megfelel6 titemben torténjen az 0j ismeretek feldolgozasa.

A kezdd szintli csoportban nagyobb hangsulyt kaphat az alapveté nyelvtani szerkezetek, a
mindennapi kommunikécidhoz sziikséges szokines és az alapvetd beszédkeszseg megerdsitése.
Ez lehetdséget ad arra, hogy a tanulok fokozatosan potoljak esetleges hianyossagaikat, és stabil

alapokat szerezzenek a tovabbi nyelvtanulashoz.

A halado csoportban ezzel parhuzamosan lehetdség nyilik a mar meglévo nyelvi 1smeretek
gyorsabb (temii bovitésére, Osszetettebb kommunikacids feladatok alkalmazasara és a

magasabb szintli nyelvhasznalat fejlesztésére.

A csoportbontas egyik legfontosabb elénye, hogy csokkenti a jelentds tuddsszintbeli
kiilonbségekbdl adédé problémakat, és lehetdvé teszi a célzottabb, hatckonyabb pedagogiai
munkat. A tanuldk igy nagyobb eséllyel kapnak szamukra megfeleld nehézségli feladatokat,

ami elésegitheti a sikerélmény kialakulasat és a nyelvtanulasi motivacié fenntartasat.

A differencialt oktatas ugyanakkor a pedagogus szamara is nagyobb lehetdséget biztosit a
tanuloi igényekhez igazodd modszerek, feladatok és tananyagok alkalmazasara. Hosszabb
tavon a cél, hogy mindkét csoport tanuloi a sajat kiindulasi szintjiikkh6z képest folyamatos ¢s

mérhet6 fejlodést érjenck el.

Hataridd: folyamatos

Felelds: idegen nyelvet tanitd szaktanarok
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A felzarkoztatas soran:

e az alapvetd nyelvtani ismeretek rendszerezése;

e a legfontosabb szokincs potlasa;

o egvszeri kommunikdcios helyzetek gyakorldsa,

o rovid, sikerélményt biztosito feladatok alkalmazasa;

o egveni fejlesztesi lehetdségek keresése
keriilhet elotérbe.

A csoportbontds lehetdségeit az aktudlis tanuloi Gsszetételhez és az intézményi lehetdségekhez

igazitva célszer kihasznalni.

Hataridé: folyamatos

Felelos: szaktanarok

7. Digitalis modszerek és taneszkozok
alkalmazasa

A digitalis eszkozok tudatosabb alkalmazasa tovabbra is fontos szakmai cel. A
pedagogusoknak lehetség szerint meg kell ismerniiik és alkalmazniuk azokat a digitalis

megoldasokat, amelyek a nyelvtanulds hatékonysagat és a tanuloi aktivitast novelik.
Kiilonosen fontos:

e a tankonyvekhez kapcsolodo digitalis tananyagok hasznalata;
e interaktiv feladatok alkalmazasa;

o online gyakorlasi lehetdségek beépitése;

o digitdlis feladatlapok és tananyagok készitése;

o a tanulok onallo digitalis tanulasanak tamogatasa;

e a Classroom rendszer lehetoségeinek kihasznalasa,

o g digitdlis oktatds sordn szerzett korabbi tapasztalatok hasznositasa.
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Amennyiben a nyelvi termek technikai felszereltsége tovabb boviil, szitkseges az 1) eszk6zok

hasznalatdnak megismerése és azoknak a tanorai munkaba torténd fokozatos beépitése.

Hataridé: folyamatos

Felelés: valamennyi nyelvtanar, az informatikai teriileten dolgozo kollégak segitségével

8. Egyiittmukodés a szakmai oktatokkal

Az idegen nyelvi és szakmai oktatas szorosabb egyiittmiikddésének kialakitasa hozz4jarulhat a

tanuldk hasznalhatobb és gyakorlatiasabb nyelvtudasahoz.
Ennek érdekében sziikséges:

e a szakmai témak és nyelvi temakorok osszehangoldsa;

o a kapcsolodo szokincs egyeztetese,

o egymds tananyagainak kolesonds figyelembevétele;

e a szakmai élethelyzeteket bemutato kommunikacios gyakorlatok alkalmazasa;
e a vizsgakhoz kapcsolodo tapasztalatok megosztasa;

o a tanuldi terhelés lehetdség szerinti osszehangoldsa.

Hatarido: folyamatos

Felelés: idegen nyelvet és szakmai targyakat oktatd pedagogusok
9. A tanuléi motivacio erositése

A nyelvtanulas eredményességének egyik meghatdrozé tényezdje a tanulok motivéacioja. Ezért
torekedni kell arra, hogy a tandérdk valtozatosak, életkozeliek és a tanulok szamara

sikerélményt biztositoak legyenek.

A motivacio erdsitésének lehetséges eszkozei:

e pdros és csoportos feladatok;
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o szerepjatékok;

e szituacios gyakorlatok;

e jatékos nyelvi feladatok;

o kulturdlis ismeretek kozvetitése;

o idegen nyelvii filmek, videdk és hanganyagok alkalmazdsa;
e digitalis feladatok;

e versenvek és projektek;

o idegen nyelvii kulturalis programok.

Kiilondsen fontos annak tudatositisa, hogy az idegen nyelv a szakmai ¢letben ¢és a mindennapi

kommunikaciéban is hasznos, kozvetleniil alkalmazhaté tudast jelent.

10. Idegen nyelvi programok és
rendezvények

A tanév soran a munkakozdsség az idegen nyelvekhez kapcsolddo kozosségi programok

szervezésére is torekszik.
Halloweenhez kapcsol6d6 nyelvi program

Jatékos, kulturdlis és nyelvi feladatok segitségével kivanjuk kdzelebb hozni a tanulokhoz az

angol nyelvii kultira egyes elemeit.

Tervezett idépont: november

Felelos: Vranich Istvan, Tasnadi Julianna
Karacsonyi idegen nyelvi program

Az adventi idészakhoz kapcsolodoan jatékos nyelvi feladatokkal, kulturalis érdekességekkel ¢s

kozosségi tevékenységekkel kivanjuk szinesiteni a tanulok iskolai programjat.
Felelos: Tasnadi Julianna, Koloszar Zsanett

Szakmadk délelottje
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A rendezvényhez kapcsolddva az érdeklédé altalanos iskolas tanuldk szamdra idegen nyelvi

programot kivanunk biztositani.

A program célja az intézményben foly6 képzések és az idegen nyelvek kapcsolatanak

bemutatasa, valamint a nyelvtanulas gyakorlati oldaldnak megismertetése.

Idépont: a rendezvény 1dépontja

Felelgs: az idegen nyelvet tanité pedagogusok
Idegen nyelvii szinhazlatogatas

A korabbi tanévben szervezett, kedvezd fogadtatasu idegen nyelvli szinhdzi program

tapasztalataira épitve torekedni szeretnénk annak rendszeresebb megszervezésere.

A program egyszerre szolgalhatja a nyelvi készségek fejlesztését, a kulturalis nevelést ¢és a

tanuldi motivacio erdsitését.

Felelds: Tasnadi Julianna, Vranich Istvan

11. Tehetséggondozas és emelt szintii
érettségi felkészités

A jobb nyelvi képességekkel rendelkezd, illetve az emelt szintt érettségi irant érdeklddo

tanulék szamara szikség szerint délutani szakkori foglalkozasok biztositasa indokolt.
A foglalkozasokon a tanulok:

o magasabb szintii szokincset sajdtithatnak el;
e Osszetettebh szovegekkel dolgozhatnak;

o fejleszthetik kommunikacios készségiiket;

e emelt szintii feladattipusokat gyakorolhatnak;

o probavizsgakon keresztiil ismerhetik meg a vizsgahelyzetet.

Felelés: Koloszar Zsanett, Tasnadi Julianna
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12. Kiemelt programok és egyiittmiikodések
a jubileumi tanévben

A 2026/2027-es tanév kiemelkedé jelentoségii intézményiink életében, hiszen a Soproni

SZ.C Vendéglato, Kereskedelmi Technikum fennallasinak 60. évforduldjat iinnepli.

A hat évtizedes mult olyan értékeket képvisel, amelyek tilmutatnak az intézmény torténetén:
az iskola egykori és jelenlegi tanuloinak, oktatoéinak és munkatarsainak kozosséget, a kialakult
hagyomanyokat, a szakmai tudast és az intézményhez kot6do személyes emlékeket is magaban

foglalja.

A jubileumi tanév programjai ezért nem kizardlag a mult felidézését szolgaljak. Fontos célunk,
hogy a milt értékeire épitve bemutassuk az intézmény jelenlegi szakmai és pedagdgiai
munk4jat, valamint olyan programokat valositsunk meg, amelyek a jovo generacioi szamara is

élményt és hasznos tapasztalatot jelentenck.

Az idegen nyelvi munkakdzosség a jubileumi programsorozathoz kapcsolodva olyan
rendezvények megvaldsitasat tervezi, amelyek egyszerre erdsitik a nyelvhasznalatot, a

kulturalis nyitottsagot, a szakmai ismereteket €s az intézmény nemzetkdzi kapcsolatait.
Nyelvi témahét — nemzetkozi és kulturalis program

A nyelvi témahét keretében tervezziik testvérvarosi és partnerintézményekbdl érkezo tanulok
meghivasat. A program célja, hogy a résztvevo didkok sajat iskolajukat, varosukat és

régiojukat bemutathassak az intézményiink tanuloi szamara.

A vendégtanuldok lehetoséget kapnak arra, hogy:

rovid bemutato keretében ismertessék sajat iskoldjukat és képzéseiket;

bemutassak varosuk és régiojuk jellegzetességeit,

- heszéljenek a helyi kulturalis és turisztikai értékekrol;
- megismertessék a résztvevéket sajat orszaguk, illetve régiojuk gaszironomiai
hagyomanyaival,

- egy, a térségiikre jellemzo étel elkészitésében is kozremiikodjenek.
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A program fontos eleme lenne a magyar és kiilfoldi didkok kozotti kotetlen, illetve iranyitott

beszélgetés. Ennek soran a tanulok kdzvetlen kommunikacids helyzetben hasznalhatjak idegen
nyelvi ismereteiket, mikdzben személyes tapasztalatokon keresztill ismerhetnek meg egy

masik kulturat.

A vendégek szamara — az iskolai programok mellett — varosnézést és Sopron, valamint a
kornyék jelentdsebb nevezetességeinek megtekintését is tervezziik. Ez lehetdséget teremt arra,
hogy a résztvevlk ne csak az iskola életével, hanem a véros kulturdlis és torténelmi

orokségével is megismerkedjenek.

A program szakmai szempontbdl is szorosan kapcsolodik intézményiink képzési profiljahoz,
hiszen a gasztronomiai bemutatok és kozos ételkészités soran az idegen nyelvi kommunikacio
a szakmai tevékenységgel kapcsolodik Ossze. Ez kiilondsen jo lehetOséget biztosit a

vendéglatashoz kapcsolodo szakmai szokines és kommunikacios készségek gyakorlasara.
A japan testvérvarosi kapcsolat bemutatisa

A jubileumi tanév programjai kozott kiemelt szerepet kaphat a Kazuno varosibol érkezd,

illetve az intézményiinkben tart6zkodo japin pedagdgus bevonasa is.

A program keretében olyan kulturalis és nyelvi foglalkozas megszervezését tervezziik, amely
lehetdséget Dbiztosit a tanulok szamara Japan, illetve Kazuno varosanak kozelebbi

megismeréseére.
A tervezett program elemei:

e Kazuno és a régio bemutatdsa;

e japan kulturalis sajatossagok ismertetése;

e beszélgetés a tanulokkal;

e ajapan oktatas és didkélet bemutatasa;

® 4 japan gasztronomia egy jellegzetes elemének bemutatasa;
e cgy jellegzetes étel kozos elkészitése;

e kérdések és kotetlen beszélgetés a résztvevo didkokkal.
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A kozvetlen talalkozas kiilondsen értékes lehet a tanuldk szdmara, mivel az idegen kulturaval
nem csupan tankonyvi vagy digitdlis tartalmakon keresztill taldlkoznak, hanem személyes

tapasztalatokat is szerezhetnek.

A program egyben hozzajarulhat a tanulok kulturalis érdeklodésének bévitéséhez, a mas nepek
szokdsai iranti nyitottsag kialakitdsdhoz, valamint az idegen nyelvek gyakorlati

hasznossaganak tudatositasdhoz.
A programok pedagogiai célja

A jubileumi évhez kapcsolédé nemzetkdzi és kulturdlis programok megvalositasaval a
munkakozdsség olyan tanulasi helyzeteket kivan teremteni, amelyekben az idegen nyelv

hasznalata természetes, életszerli kérnyezetben valosul meg.
A programok varhatéan hozzajarulnak:

- a tanuldk kommunikdcios készségének fejlodéséhez;

- azidegen nyelvek irdnti motivdcio erdsitéséhez;

- a szakmai nyelv gyakorlati alkalmazasdahoz,

- a kulturdlis soksziniiség megismeréséhez,

- a tanulok egyiittmiikddési készségének fejlesztéséhez;

- az 6ndllé kommunikacio és kezdeményezékészség erdsitéséhez,

- az intézmény nemzetkozi kapcsolatainak apolasdahoz és tovabbfejlesztéséhez.

A jubileumi tanév igy lehetéséget ad arra, hogy az idegen nyelvi munkakdzdsség az intézmeny
60 éves hagyomanyaira épitve olyan kozdsségi és szakmai programokat valositson meg,

amelyekben a milt, a jelen és a jov6 egyarant megjelenik.

Tervezett idoszak: a 2026/2027-es tanév, a programok litemezésehez igazodva
Felelés: Az idegen nyelvi munkakdzosség tagjai Vranich Istvan koordinaciojaval vesznek

részt a program megvalositdsaban.
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13. Nevelési feladatok

Az idegen nyelvi orak nevelési szempontbol is jelentds lehetdségeket kinalnak. A nyelvtanulas
soran a tanulok nemcsak 10j ismereteket sajatitanak el, hanem mas kultirakkal, szokasokkal és

gondolkodasmodokkal is talalkoznak.
A munkakézosség fontosnak tartja:

o a kulturdlis soksziniiség iranti nyitottsag kialakitasat,

o egymds véleményének és személyének tiszteletét,

o az egyiittmiikodesi készség fejlesztéseét,

o a feleldsségteljes munkavégzés kialakitasat,

o a kitartas és a rendszeres munka fontossaganak tudatositasat,
e a kozosségi normak elfogadasat;

o az egyéni és kozosségi érdekek megfeleld osszehangoldsdi.

Az idegen nyelvi 6rakon alkalmazott paros ¢s csoportos munkavégzes kiilondsen alkalmas
arra, hogy a tanuldék megtapasztaljak a feladatmegosztas, az egymasra figyelés és a kzos

felelosségvallalas jelentdségét.

14. Személyi feltételek

A munkako6zosség munkajat az el6z6 tanévben tobb kolléga tartos tavolléte is nehezitette. A
feladatellatasban ugyanakkor segitséget jelentett j kolléga bekapcsolodasa, amely lehetévé

tette a nyelvoktatasi feladatok megfelelobb elosztasat.

Az angol nyelv oktatdsa irdant megndvekedett tanuloi igény miatt sziikségess¢ valt a
rendelkezésre 4all6 pedagdgusi kapacitasok rugalmasabb kihasznalasa. Ennck megfelelden

Vranich Istvan kolléga az idei tanévben az angol nyelv oktatasaban is részt vesz.

A munkakozosség fontosnak tartja az 0j, illetve palyakezd6 kollégak szakmai tamogatasat, a

tapasztalatok megosztasat és a rendszeres szakmai egyeztetést.
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A pedagdgusok szakmai fejlédését tovabbra is tamogatni kivanjuk. Kiemelt teriilet a digitalis
pedagdgiai modszerek, az 0j oktatasi eszkozok és a korszerli nyelvpedagogiai eljarasok

megismerése.

Hataridd: folyamatos

Felelés: munkakozosség-vezetd és a munkakozosség tagjal

15. Targyi és technikai feltételek

A hatékony nyelvoktatashoz sziikséges targyi feltételek folyamatos fejlesztése fontos feladat.

A tanév sordn kiilondsen indokolt lenne a 221. szami nyelvi terem technikai felszereltségének
tovabbi javitdsa. A munkakozosség javasolja egy rogzitett projektor felszerelését, amely
megkonnyitené a digitdlis tananyagok, prezentaciok, videdk és egycb szemléltetd anyagok

rendszeres alkalmazasat.

A tankdnyvellatis az el6z6 tanévben megfeleléen miikodott, a megrendelt kiadvanyok

rendelkezésre alltak, és a pedagogusok szamara tanari példanyok is biztositottak voltak.

A pedagogusok rendelkezésére bocsatott laptopok jelentésen megkonnyitik a tanordk
cl6készitését, a digitalis tananyagok hasznalatat, valamint az adminisztracios feladatok

elvégzését.

A jovében is fontos cél az intézmény rendelkezésére allo digitalis infrastruktira min€l

hatékonyabb kihasznalasa.

16. A munkakozosség éves kiemelt
feladatainak osszefoglalasa

A 2026/2027-es jubileumi tanévben az idegen nyelvi munkakdzosség az alabbi szakmai és

kozosségi feladatokat tekinti kiemelt fontossagumak:
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A 60 éves jubileumi tanévhez kapcsolodé idegen nyelvi és kulturalis programok
megtervezése és megvaldsitasa, az intézmény jubileumi programsorozatdhoz valo
aktiv kapcsolodas.

A tanmenetek feliilvizsgalata és sziikség szerinti korszerusitése.

A Képzési Kimeneti Kovetelmények és a vizsgakovetelmeények folyamatos
figyelemmel kisérése, valamint azok beépitése az oktatasi folyamatba.

A kommunikacids nyelvhasznalat és a beszédkészség fejlesztésének tovabbi erdsitése.
A szakmai és az altalanos idegen nyelvi tartalmak 6sszehangolésa, kiilonos tekintettel
az intézmény képzési profiljara.

A 9. évfolyamos tanulok differencialt fejlesztésének és felzarkoztatasanak tdmogatasa,
a kezdd és halado szintli csoportbontasban rejldé pedagogiai lehetdségek kihasznalasa.
Az érettségi vizsgakra torténd tudatos és célzott felkésziteés.

Az emelt szintii érettségi irant érdekl6dd, illetve arra felkésziilni kivand tanulok
timogatasa.

A digitalis tananyagok, oktatasi platformok és korszer(i digitalis eszkozok szélesebb
kort és tudatosabb alkalmazasa.

A tanuldi motivacid erdsitését szolgalo valtozatos nyelvi, kulturalis és kozdsségi
programok szervezése.

Iskolai idegen nyelvi versenyek és egyéb nyelvi rendezvények elokészitése €s
lebonyolitasa.

Idegen nyelvii kulturalis programok, tébbek kozott szinhazlatogatasok €s a jubileumi
évhez kapesolddd nemzetkozi programok szervezeése.

A testvérvarosi és partnerintézményi kapcsolatokhoz kapcsolodo idegen nyelvi
programok megvaldsitasa, kiilonds tekintettel a tanulok kozotti kulturalis €s szakmai
tapasztalatcserére.

A szakmai oktatokkal torténd egylittmilkodés tovabbi erdsitése, a szakmai és nyelvi
tartalmak dsszehangolasa.

A pedagdgusok szakmai fejlédésének, onképzeésének és tovabbkepzeseken valo
részvételének tamogatasa.

A nyelvoktatas targyi ¢s technikai feltételeinek fejlesztésére iranyulo kezdeményezések
tamogatasa.

A jubileumi tanév tapasztalatainak dsszegzése, valamint azok becpitése a kovetkez6

tanévek idegen nyelvi és kulturalis programjainak tervezesébe.
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17. Zaro gondolatok

A munkakozosség célja, hogy az idegen nyelvi oktatds az intézmény szakmai képzési
rendszerébe szervesen illeszkedve, a tanulok életkori és egyéni sajatossagait figyelembe véve

valdsuljon meg,

A tanév sordn torekedni kell a hagyomanyos és korszerii oktatasi modszerek megfeleld
Otvozésére, a tanulok aktiv részvételének Osztonzésére, valamint arra, hogy az iskoldban
megszerzett nyelvtudas a késobbi munkavallalas és tovabbtanulas soran is ténylegesen

hasznosithaté legyen.

A munkako6zdsség a tanév folyaman rendszeresen értékeli a kitiizott feladatok megvalosulasat,

és sziikség esetén az aktualis intézményi €s tanuloi igényekhez igazitja munkajat.

Sopron, 2026. szeptember 15.

Vinyi Szilard
munkakozosség-vezeto
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2026/2027. TANEV

Osszeallitotta:
dr. Szakaly Attila

munkakozosség-vezeto

37



g SOPRONI SZC VENDEGLATO, KERESKEDELMI
TECHNIKUM ES KOLLEGIUM

b) [7] 9400 SOPRON, Ferenczy J. u. 1-3. « * 06-99/312-779 - & www.svk.hu = svk@svk.hu
; OM azonosito: 203051/014

1. A munkakozosség feladata és célja

A humén munkakdzosség célja, hogy a magyar nyelv és irodalom, a torténelem, valamint az
allampolgari ismeretek tantargyak oktatasat Gsszehangolt, egymasra épiilé szakmai munkéval
tamogassa. A munkakozosség kiemelt feladata, hogy a tanulok:

- biztos alapkultiraval,

- korszerli szovegértési és szovegalkotasi készségekkel,
- torténelmi és tarsadalmi tdjékozottsaggal,

- felelos allampolgari szemlélettel,

- aszakmai életben is hasznosithato kommunikaciés kompetenciakkal rendelkezzenek.

A 2026/2027. tanév kiilonleges jelentoségét adja, hogy az intézmény 60 éves fennallasat
iinnepli, ezért a munkakozosség kiemelt feladata az iskola hagyoményainak bemutatasa, az
emlékezetes jubileumi programok szakmai tdmogatasa, valamint a mult és jelen értékeinek
Osszekapcsolasa.

2. A munkakozosség tanévi kiemelt célkitiizései

e A tanulok szovegértési, szovegalkotasi és vitakészségének fejlesztése.

o A szakképzéshez illeszkedd, gyakorlatorientalt human tartalmak beépitése a tanorai
munkaba.

o A tdrténelmi, irodalmi és allampolgéri ismeretek élményszerti, kompetenciaalapt
kozvetitése.

o A végzds évolyamok sikeres felkészitése az érettségi vizsgakra, kozépszintl
feladatokra és szobeli megmeérettetesekre.

e A hatranykompenzacio és a tehetséggondozas egyensilyanak biztositasa.

o Az intézmény 60 éves jubileumahoz kapcsolddo programok szakmai elokeszitése es
lebonyolitasanak tamogatasa.

e Az iskolai hagyomanyok, rendezvények és projektek human tartalmanak erdsitése.
o A tanuloi digitalis és médiatudatossag fejlesztése.
o A nemzeti identitas, a kulturalis értékek és az aktiv allampolgari attitiid erdsitése.

e A munkakozosségen beliili egységes szemlélet, modszertani egyiittmiikddés €s
tapasztalatcsere biztositasa.
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3. A munkakozosség fo feladatai a tanév soran

3.1. Tanorai szakmai munka

- A tanmenetek, tematikus tervek és éves oratervek dsszehangolasa.

- A tananyagok és taneszkozok feliilvizsgalata.

- A kompetenciafejlesztés hangsiilyos megjelenitése minden évfolyamon.
- A tanuldk egyéni haladasanak nyomon kdvetése.

- A szakmai képzési profilhoz illeszkedd szovegértési, kommunikacios és torténeti
példak beépitése az oktatasba.

3.2. Ertékelés és mérés

- A szamonkérési rend lehetéségek szerinti egységesitésének folytatasa.
- Dolgozatok, témazarok, szobeli feleletek ¢s projektfeladatok dsszehangolt értékelése.
- A tanuldi teljesitmények rendszeres elemzése.

- A bels6é mérési eredmények alapjan fejlesztési javaslatok megfogalmazasa.

3.3. Felzarkoztatas és tehetséggondozas

- Egyéni és kiscsoportos segitségnyujtas a lemarado tanulok részére.

- Versenyfelkészités, a kiemelked6 képessegii tanuloknak (pl. Implom Jozsef Helyesirasi
Verseny)

- Szovegalkotasi, irodalmi, torténelmi és kozéleti témaja szakkori, konzultacios
lehetdségek biztositasa.

3.4. Rendezvények, projektek, iinnepségek
- A 60 éves jubileumhoz kapcsolodo programok szakmai tartalmanak kidolgozasa (pl.
Diakok hangja)

- Iskolatorténeti kiallitas, emlékezé misor, jubileumi irodalmi Gsszeallitas, vetélkedd
vagy projektnap szervezésének tamogatasa.

- Nemzeti és dllami iinnepekhez kapcsolodo miisorok elokészitese.

- A vendéglato szakmahoz kotddé kulturalis, kommunikécios és protokollaris elemek
beépitése az tinnepi rendezvényekbe.
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4. A tanév kiemelt szakmai feladatai tantargyanként

4.1. Magyar nyelv és irodalom

- A szovegértés és szOvegalkotas fejlesztése minden éviolyamon.
- A kozépszintl érettségire valo tudatos ¢és litemezett felkészités.

- Irodalmi miivek és korszakok feldolgozasa a tanulok életkorahoz és érdeklédéséhez
igazitva.

- A retorikai készségek, érvelés ¢s vitakultara fejlesztése.
- A szakmai életben fontos nyelvhasznalati helyzetek gyakorlasa:
o hivatalos levél,
o Onéletrajz,
o motivacios szoveg,
o prezenticio,

o szobeli kommunikacio.

4.2, Torténelem

- A magyar ¢és egyetemes torténelem alapvetd osszefiiggéseinek rendszeres attekintése.
- Torténelmi forrasok, képek, térképek és dokumentumok feldolgozisa.

- A mult és jelen kapcsolatanak értelmezese.

- Allampolgari, tarsadalmi és gazdasigi ismeretek torténeti hatterének bemutatdsa.

- A vendéglatoipar térténetéhez, tarsadalmi valtozasaihoz és a helyi hagyomanyokhoz
kapcsolodo projektek tamogatésa.

4.3. Allampolgari ismeretek

- Az alapvetd allampolgari jogok és kotelezettségek tudatositasa.
- A demokratikus intézményrendszer mitkodésének megismertetése.
- Pénziigyi, munkaiigyi, fogyasztovédelmi és kozéleti alapismeretek fejlesztése.

- A munka vildgara valo felkészités, kiilonos tekintettel a vendéglatasban érvényesiild
magatartdsformakra.

- A tudatos, felelds és aktiv allampolgari szerep erdsitése.
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3. A 60 éves jubileumhoz kapcsolodo kiemelt feladatok

A tanév egyik legfontosabb szervezési és szakmai feladata az intézmény 60 éves
evfordulojanak méltd megiinneplése. Ennek részeként a human munkakozosség feladatai
lehetnek:

az iskola torténetének feldolgozasa tanuloi projekt keretében;

- visszaemlékezések, interjilk, tabloanyagok, szoveges dsszeallitasok készitése:

- jubileumi iinnepi miisor sszeallitdsanak tdmogatasa;

- aziskola multjat bemutato irodalmi és torténelmi valogatas készitése;

- helyi értékek, tanari és tanuloi sikerek bemutatasa;

- jubileumi vetélked6 vagy kiallitds vagy emléknap szervezése;

- kapcsolédo sajtéanyagok, meghivok, misorfiizetek nyelvi ellendrzése és tartalmi

formalasa.

A jubileumi év kivalo alkalom arra, hogy a tanulok megismerjék az iskola hagyomanyait, és
személyes kapcsolatot alakitsanak ki az intézmény torténetével.

6. Modszertani iranyelvek
A munkakozosség tagjai a tanév soran torekednek arra, hogy:

- valtozatos oktatasi modszereket alkalmazzanak;

- ecl6térbe helyezzék a tanuldi aktivitst:

- projektalapu, kooperativ és digitdlis modszereket is hasznaljanak;
- fejlesszek a kritikai gondolkodast;

- aszakmai tantargyakkal vald kapcsolatot erdsitsék;

- avendéglatoipari ¢lethelyzetekhez kapesolodd kommunikacios mintakat is beépitsék.

7. Ellenorzés, értékelés, beszamolas
A munkako6zdsség munkajanak nyomon kovetése az aldbbi modokon torténik:

- rendszeres munkakozosségi megbeszélések;

- tanmenetek ¢és feladatvégrehajtas ellendrzése;
- tanuléi eredmények elemzése;

- &vkozi és év végi beszamolok készitése;

- ajubileumi rendezvényekhez kapcsolodo dokumentacid dsszeallitasa.
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Az értékelés soran kiilon figyelmet kell forditani:

- az eredményessegre;

- atanuldk motivaltsagara;

- avizsgakészség alakulasara;

- akozosségi és innepi programok sikerére;

- amunkakozosségi egyiittmiikodés mindségere.

8. Zaro gondolat

A 2026/2027. tanév a human munkakdzosség szamara egyszerre jelent szakmai feladatot,
kozdsségépitd lehetéséget és hagyoméanydrzo kiildetést. A 60 €ves jubileum kiildnosen
alkalmas arra, hogy az iskola miltjat, jelenét és jovojét osszekapesolva mutassuk be a
tanuldknak, mikézben a magyar nyelv, az irodalom, a t6rténelem és az allampolgari nevelés
értékei a mindennapi nevelé-oktatd munka természetes részéve valnak.

Sopron, 2026. szeptember 12.

Szakaly Attila munkakozosség vezetd
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TERMESZETISMERET MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE

2026/2027. TANEV

Osszeallitotta:
Szabone Tamas Angela

munkakozosseég-vezetod
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A munkakozosséo tagjai:

Szaboné Tamas Angela matematika, munkakdzosség-vezetd
Arvay Tamas matematika
Simonné Toth Margit matematika, foldrajz

Banszkiné Hanyvari lldiké matematika

Koviacs Istvan informatika

Pauer Gabor informatika

Radnoty Krisztina testnevelés

Csiszlér 1diko testnevelés, kotelezé komplex termeészettudomany
Ratvay Tamas testnevelés

1. A munkakozosség feladata és céljai
e a tanulok matematikai, digitalis, természettudomanyos és mozgaskultirajanak
fejlesztése
e a gyakorlati, ¢letszerl ismeretek el6térbe helyezése
o a tanuldk problémamegoldo és logikus gondolkodasanak fejlesztése
o digitalis kompetenciak fejlesztése
e egészséges ¢letmddra nevelés
o a szakmai képzéshez kapcsolodo tantargyi ismeretek erdsitése

e a tanuldk motivaciojanak novelése

tankdnyvek kivéalasztdsa

2. Kiemelt feladatok a tanévben
¢ bemeneti mérések, diagnosztikus felmérések:

» A csoportok meghatarozasanal fontos szempontnak tartjuk, hogy hasonlo képessegit
diakok keriiljenek egy csoportba. Ezért 9. osztalyban komoly szintfelméré dolgozatot
iratunk és amennyiben az évek soran valtozik a csoportbontds akkor is a didkok
tudasa, motivaltsaga alapjan osztjuk el 6ket. Csak igy lehet biztositani, hogy a nagyon
gyengék is elérjék az érettségin az elégséges szintet, de a kimagaslo diakokat se érje
hatrany. Legyen esélyiik jelesre érettségizni és tovabbtanulni.

» Az azonos évfolyamon tanitd tanarok lehetéleg rendszeresen egyeztetik a tanitando
anyagot, ismertetik egymassal az alkalmazott modszereket.

e kompetenciamérés eredményeinek elemzése
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o érettségi és szakmai vizsgakra valo felkészites:

T

» A 10. osztaly végén Kisérettségit iratunk matematikabol a didkokkal, hogy egyértelmii
legyen szamukra is, hogy képesek-e az érettségi kdvetelményeknek megfelelni vagy
idében valtaniuk kell a szakiskolai képzésre.

e felzarkoztatas és tehetséggondozas

o digitalis eszkozok és mesterséges intelligencia pedagégiai célu alkalmazasa

e versenyekre valo felkészités

o projektek, témahetek, iskolai rendezvények tAmogatisa, idén kiilonds figyelemmel a
60. jubileumi évre.

o cgészségnevelési és kdrnyezettudatos programok

e Részt veszink A Széchenyi Istvan Gimnazium és az Eotvos Jozsef Evangélikus

Gimnazium altal szervezett matematikai tovabbképzéseken, szakmai délutanokon.

3. Tantargyankénti feladatok:

Matematika

s alapkompetenciak fejlesztése

e szoveges és gyakorlati problémak megoldasa

e pénziigyi és gazdasagi szamitasok

o felzarkdztatas: Részt vesziink idén is az Esélyteremtd programban

o A szakképzd évfolyamokon elsGsorban arra toreksziink, hogy azokat az ismereteket,
készségeket erbsitsiik, melyekre a szakmai vizsgatargyaknal sziikségiik van, illetve
segitsitk azokat a tanuldkat, akik a szakmai vizsga utdn érettségizni szeretnének.

e matematika versenyek, tehetséggondozas: Az idei évben részt vesziink a Kenguru
Nemzetkdzi Matematika Versenyen.

o Terveink kozott szerepel egy iskolak kozotti matematika verseny megrendezése a 60.
tanév tiszteletére. A verseny cime: ,,Kereskedelem és vendéglatas az okori
Babilonban”. A 60-as szimrendszert kereskedelmi, mérési és elszamolasi célokra
hasznaltak az okorban a sumérok, majd t6liik atvették a babiloniak. A babiloni 6rokség
ma is veliink él: 16ra = 60 perc, 1 fok = 60 fokperec,... A versenyfeladatokban olyan
szituaciokat irunk le, ahol a 60-as szamrendszer nem pusztan technikai erdekesseg,

hanem szerves része a torténetnek.
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Informatika
e digitalis kompetencia fejlesztése
e irodai alkalmazasok magabiztos hasznalata
e tabldzatkezelés, prezentacidkészités
e digitalis biztonsag és tudatos internethasznalat
e mesterséges intelligencia felelos hasznalata
e szakmai tantargyak digitalis timogatdsa
e iskolai honlapkészités

o fénykepezeés az iskolai eseményeken

Foldrajz, Komplex természetismeret
o fenntarthatosag ¢és kdrnyezettudatossag
e Magyarorszag és Europa foldrajza
e turizmusfoldrajz
e idegenforgalmi térségek, orszagok megismerése
e ¢ghajlatvaltozas és annak gazdasagi/tarsadalmi hatasai

e térképhasznalat és digitalis térképek alkalmazasa

Testnevelés
e egészseéges ¢letmod &s rendszeres testmozgas
e alloképesség, erdnlét és koordinacid fejlesztése
e MOZgasos kozosségl programok
e részvétel az SZC altal szervezett sportversenyeken és a varosi bajnoksagokon
e prevencio, helyes testtartas
e stresszkezelés és mentalis egészség tamogatasa
e tovéabbra is megoldando feladat a felszereléshiany egységes ¢s hatékony kezelése

e amennyiben lehetdség van ra, a szakképz6 osztalyokban a ,,megfelelt — nem felelt meg’

mindsitések bevezetése a hagyomanyos osztalyzas helyett
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4. Kozos munkakozosségi programok

Idészak Feladat/program
Tanévinditd munkak6zosségi megbeszélés, éves feladatok
Szeptember )
meghatarozasa
Szeptember—oktober Bemeneti mérések, tanuléi teljesitmények elemzése
Oktober Matematikai és digitalis kompetenciak fejlesztése

November Egészségnevelési és sportprogramok

November—december Versenyek, tehetséggondozas, felzarkoztatas

Januar Félévi eredmények elemzése, tapasztalatok értékelése
Februar-marcius Palyaorientacio, szakmai kapcsolodasok, projektfeladatok
Aprilis Foldrajzi/kornyezeti és fenntarthatdsagi programok
Majus Sport- és kdzosségi programok, év végi mérések

_ Eves munka értékelése, eredmények és fejlesztési teriiletek
Junius )
meghatarozasa

5. Ellenérzés és értékelés

e dolgozatok, témazarok és mérések eredményeinek elemzése
e tanuloi teljesitmények nyomon kovetése

e versenyeredmények értékelése

e hidnyzasok és lemorzsolddas figyelemmel kisérése

o a felzarkoztatas eredményességének vizsgalata

e &v végi munkakozosségi értékelés

47



&

T

[-]1 9400 SOPRON, Ferenczy J. u. 1-3. * &' 06-99/312-779 » H www.svk.hu

SOPRONI SZC VENDEGLATO, KERESKEDELMI
TECHNIKUM ES KOLLEGIUM

* svk@svk.hu

OM azonosito: 203051/014

Tankonyvek a 2026-2027-es tanévre:

OH-MATO09TA/I

Matematika 9. tankonyv I. kétet

OH-MATO09TA/II

Matematika 9. tankonyv I1. kotet

9.A-B Matematika OH-FGV912GY | Fiiggvénytablazatok. Matematikai, fizikai,
kémiai ¢s biologiai 6sszefiiggések
Foldrajz FI-506010903/2 | Foldrajzi atlasz kozépiskolasoknak
9. szakképzé Matematika OH-SZKO09T Matematika 9. munkafiizet a Szakiskolai
kozismereti tankényvhoz
OH-MATI10TA/l | Matematika 10. tankényv Elso kotet
Matematika OH-MATI10TA/II | Matematika 10. tankonyv Masodik kotet
OH-FOL910TB/1 | Foldrajz 9 -10. L.
10. A-B OH-FOL910MB/I | Féldrajz 9-10 munkafiizet 1.
Foldrajz
10. szakképzo Matematika OH-SZK10M2 Matematika 10. munkafiizet a Szakiskolai
osztalyok kozismereti tankonyvhoz
Matematika OH-MATI1ITA Matematika tankényv 11.
11. A-B Féldrajz OH-FOL910TA/II | Foldrajz 9-10. tankényv II. kotet
OH-FOL910MA/ | Foldrajz 9-10. munkafiizet II. kotet
11
12. A-B Matematika OH-MAT12TA Matematika tankényv 12.

Sopron, 2026. 09. 04.
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MUNKATERYV

SZAKMAI GYAKORLATI MUNKAKOZOSSEG

2026/2027. tanév

Osszeallitotta:

Muszikné Nyiki Timea
munkakdzisseg-vezeto
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A munkakézdsség tagjai

— Berki Laszlo(betegallomany)
— Cihlar Lajos

— Hende Gébor

— Honfiné Rakdczy Gabriella

— Hosinnerné Makalicza Agnes
— Kontorné¢ Saly Mariann

— Kuntar Eszter

— Merth Maria

— Muszikné Nyiki Timea Munkako6zdsség vezetd
— Nagy Zsuzsanna

— Németh Antal

— Németh Tibor

— Rékoécezy Laszlo

— Schwendtner- Kovacs Mariann
— Varga Dora (GYED)

— Voleszak Zoltan

Oraadék
— Major Zsolt

Nevelési celok

Az clbrehozott szakmai képzés keretében 9. évfolyamos szakkozépiskolai tanuloink 14 évesen
kezdik meg tanulmanyaikat. A korosztalyuk sajatos attitGdjei, és az eltérd csaladi értékrendek
kovetkeztében nevelési célkitiizéseinket is ehhez kell alakitanunk.

Az alapvetd magatartasi és viselkedési normak tudatositasa, szolgaltatoi személyiséghez méltd
megjelenés és modor kialakitasa az elsddleges célunk.

A végz08s szakkozépiskolas és a szakképzésben részt vevo tanulok személyes, tarsas, modszer-
valamint szakmai kompetencidjanak fejlesztése, mellyel felkészitjilk didkjainkat az egész
életen 4t tartd tanulasra. Szeretnénk elérni, hogy fiataljaink a nemzetgazdasag, a
munkaerd-piac igényeinek leginkabb megfeleld felkésziiltséggel rendelkezzenek, ezaltal
képesek legyenck valasztott szakmajukban vagy mas szakteriileten a kitlizott feladatokat
megoldani. Rendelkezzenek azokkal az erdsségekkel, amelyekkel korunk kihivasait konnyedén
megoldjak. Alakuljon ki benniik az ember, a munkatarsak iranti tisztelet képessege, tudjanak
csapatban dolgozni, erejliket ezaltal megsokszorozni.

Olyan tudasu és mentalitasu szakembereket kivanunk képezni, akik nem csak orszagunkban,
hanem az Eurdpai Unidban is megalljak helyiiket.

Részt vesziink a sajatos oktatasi-nevelési igényl fiatalok oktatasaban segitjiik felzarkozasukat,
hogy a munkaerdpiacon megfelelé szinvonalon alkalmazhato munkaerdvé valjanak.
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Oktatasi celok:

Tovabbra is feladatunknak tekintjiik a tanulok szakmai érdeklddésének felkeltését,
motivaciojuk novelését, ezaltal megalapozva palyavalasztasi dontésiik helyességét.

A szakképzd szakaszban feladat a szakmai ismeretek ¢s készségek kompetencidjanak novelése
az oktatdsi modszerek komplex alkalmazasaval, szem el6tt tartva a mindenkori munkaltatoi
igényeket.

Nagy hangsulyt fektetiink a munkahelyekkel valé kapcsolattartasra, a tanulok munkahoz valé
viszonyénak erésitése érdekében, gyakorlati ismereteik folyamatos, a kimeneti kovetelmények
és a programtervek eléirdsainak megfeleld fejlesztésére. A tanévben iskolank

fennallasanak 60. évét iinnepeljik. A jubileum jegyéhez méltoan szeretnénk iskolank hirnevét
tovabbra is erdsiteni. A 9. évfolyamos tanuldink a beszoktatd hét keretében 60 m szendvicset
készitettek, amit a kozos munka utin egyiitt fogyasztottak el oktatoikkal és a meghivott
vendégekkel. Az el nem fogyasztott szendvicseket felajanlottuk szocialis intézményeknek.
Idén az oktober 13-dra tervezett szakmai borzére munkakozosségiink mar megkezdte az
otletelést és a feladatok elékészitésére kijeldlte a felelosoket. Szintén a jubileum jegyében
meghirdetjiik a ,, Sopron étele” elnevezési versenyt , melynek dontdje 2027. aprilis 14-én lesz
a szakmai és didk napon. Az alkotasokat neves szakmai zsiiri értekeli és kivalasztja a gySztes
ételt , melyet reményeink szerint megtalaljuk majd a soproni éttermek étlapjan.

Cukrasz tanuldinknak a fent emlitett versenyprogram keretében az iskola sziiletésnapi tortajat
kell megalkotniuk a régiora jellemz§ alapanyagokbol. Az értékesitési szakma sem fog
kimaradni, pincér tanuldink a koktélok vilagabol meritenek és az iskola koktéljat kostolhatjuk.
Bizunk benne hogy .Inyenc Klub” elnevezési osztalyszintii rendezvényiinket is
lebonyolithatjuk amennyiben felmeriil erre az igény. Célja, hogy a sziil6k, hozzatartozok is
képet kapjanak a tanulok tudasardl, betekintést nyerjenek és megismerhessék az iskolaban
folyé magas szinvonali szakmai munkédt. A végzOs osztalyok szalagavatd iinnepségiik
lebonyolitdsaban munkakézdsségiink munkajara szamithat.

F6 célunknak tekintjilk, hogy noveljik a szakképzést megkezdbk ¢s ténylegesen
szakképzettséget szerzOk szamat, minimalisra csokkentve a lemorzsolodast.

Iskolank, szakképzésink iranti érdeklédés fokozasa érdekében nagyobb mértékben nyitunk az
altalanos iskolak tanuloi felé. Lehetéséget teremtiink, hogy osztalyfonoki, technikai oraikat
iskolankban bonyolitsak le. Oktatoink az altalanos iskolai tananyaghoz k6t0do foglalkozasokat
terveznek, beleszdve szakmaisagunkat. Bizunk benne, hogy ezzel a tevékenysegiinkkel is
noveljiik az iskolank iranti érdeklodest

A ,,Szakmak Délel6ttje” orszagos programot 2026. november 6-an bonyolitjuk le melynek
feladatairdl a munkakozosség folyamatosan egyeztet. Nyitott kapuk elnevezéssel varjuk az
altalanos iskoldsokat, akik Dbetekintés nyerhetnek a vendéglatas és kereskedelmi szakma
kiilobnbozd  munkafolyamataiba.  Szeretnénk — szamukra  segitséget nyQjtani a
szakmavalasztasban.

Az iskolai eszméjéhez kapcsolodva szalloddk, vendéglatd iizletek latogatasinak szamat
kivanjuk novelni, a szakmai nap keretében hires szakemberek meghivasat tervezziik, hogy
beszamolhassanak élményeikr6l, tapasztalataikrol. Tanuloink szdmaéra ne csak az elbirdsos
iskolakép maradjon, hanem jelentsen igazi, maradando élmeényt a tanulas idOszaka.
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A tarsas kapcsolatokat ¢és a kozdsségek életét meghatarozo szabalyokrol, etikai elvekrol a
tanulok a csaladi életre, a tarsadalmi egyiittélést szabalyozd jogrendszerekre, a kulturalis
gyokerekre nyerjenek betekintést.

Személyi feltételek

Gyakorlati munkakozésségiink tagjainak [étszama, magas szinvonalil szakmai tapasztalata €s
szaktudasa biztositék, hogy iskolank tanuldi megszerezhessék, és magas szintre fejleszthessék
szakmai ismereteiket.

Feladataink ellatisahoz 6raado alkalmazésa sziikséges. Kivald szakmai tudassal, tapasztalattal
rendelkez6 szakember (Major Zsolt,) évek ota segiti munkankat,

Nagy segitséget jelent nekiink, hogy nyugdijas kollégainkra ebben a tanévben is szamithatunk,
akik szakmai tudasukkal, tapasztalatukkal segitik a munkankat.

A munkakdzdsség tagjai a tovabbképzéseken, szakmai bemutatokon megszerzett ismereteket
megosztjak kollégaikkal.

Targyi feltételek

Korszerii felszolgaldé 011-012 termek, lehetdséget adnak a gyakorlatok, szakmai vizsgak és
rendezvények magas szintli lebonyolitasara.

Az eléremutatd gyakorlati képzés megvalositasa megkoveteli a legijabb technologiakhoz
kot6ds eszkozpark meglétét, a 2025-2026-0s tanévben pélyazat keretében kapott gépeket
haszniljuk. A gyakorlatok lebonyolitasa évenként jabb eszkozdk beszerzésével valosithato
meg. Viltozatlanul a legtakarékosabb anyagfelhasznalas tekintjiik feladatunknak.
Anyagsziikségletiinket jelent6s mértékben emeli a megndvekedett cukrasz, szakdcs
gyakorlatok. Tovabba ndveli a tankonyhdk leterheltségét a felndttoktatasban résztvevok
l6tszama. Elsérendl feladatként jeldljiik meg munkakézdsségiinkben a meglévd eszkdzeink
védelmét, maximalis odafigyeléssel torténd gondozasat.

Gazdalkodasi feladatok

A 10. és 11. szakképzd évfolyamon a gyakorlatok anyagfelhasznalasa jelentdsen ndveli anyagi
terheinket, emellett a nyersanyagok aranak folyamatos novekedése kovetkeztében a
koltségeink nem csékkenthetok, sét altalunk nagy mennyiségben hasznalt termékek ardnak
tovabbi emelkedése varhato.

A gyakorlatokat kéthetenkénti valtasban szervezziik, ami mindenképpen hozzajarul tanul6ink
gyakorlati tuddsanak novekedéséhez és nyersanyagigényiinket némileg alacsonyabb szintre
hozza.

A 13, technikus évfolyamokon tanulékndl a szakmai vizsgara felkészité program
lerdviditésével, atalakitasaval probaljuk az igényelt nyersanyagok, egyéb anyagok mennyiseget
csokkenteni.

A feladatainkat igy kell végezniink, hogy mindez a szakmai vizsgakon latvanyban, a mindségi
munkaban nem érzoédhet.
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Munkakozosségiink tagjai elfogadjdk, hogy tobbletmunkajuk sziikséges a Szakképzési
Centrum bevételeinek néveléséhez. A felndttoktatisban szakacs, cukrasz, tanulok képzésében
veszink részt. Vallalunk minden SZC szinten felmeriild (ndvekvé szamu) feladatot, ami
profilunkhoz illeszkedik.

Oktatasi feladatok

> Iskolank szakképzési rendszere iskolarendszerben

Képzési id6 Gsszesen:

Vizsgak:
Az 5. 6\

Bizonyitvany: B Szakmai bizonyitvany ] Technikusi oklevél
{ Y Bt

Cukrasz — Szakmaazonosit6 szama: 4 1013 23 01

Cukréasz szaktechnikus — Szakmaazonosité szama: 5 1013 23 02
Pincér-vendégtéri szakember - Szakmaazonosité szama: 4 1013 23 04
Vendégtér szaktechnikus — Szakmaazonosito szama: 5 1013 23 08

Szakacs — Szakmaazonositd szama: 4 1013 23 05

Szakdacs szaktechnikus — Szakmaazonosité szama: 5 1013 23 06

Kereskedd és webaruhazi technikus — Szakmaazonosito szama: 5 0416 13 03
Kereskedelmi értékesitd: 4 0416 13 02

A koz0s alapozds atjarhatosagi Iehetéséget biztosit sziikség esetén a technikum és a
szakkepz6 iskola kozott. A konkrét szakmat technikumban a 10. évlolyam végén,
szakkeépz6 iskolaban a 9. évfolyam végén, az adott agazal sajdtossagainak
megismerését kdvetden valasztja ki a tanuld. Az j rendszer ezzel is tamogatja a
tanulokat a szdmukra megfeleld palya kivéalasztasaban, A sikeres vizsga a tovabblépés
feltétele.
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Szakképzo iskola

Cukrasz, Szakacs, Pincér-vendégtéri szakember és Kereskedelmi értékesité szakmai

képzés

9. évfolyam
e A képzési program alapjan dolgoztuk ki KKK, PPT az oraterveket, helyi tanmeneteket,

amelyeket az idei tanévben minimalis valtoztatasokkal alkalmazunk.

e A gyakorlati alapképzést a 9. évfolyamon megemelkedett Oraszamban az iskola
taniizemében kapjak a tanulok. Nagyobb feleldsseg harul a szakoktatokra, hisz az
elsirasok és a szakma is elvarnd, hogy a szakma elméleti alapjaival és a
munkamfiveletek végrehajtasaban megfeleld gyakorlattal rendelkezzenek a tanulok 36

hét oktatas utan.
e A tananyagtartalom, a kovetelmények novekedtek, igazodnunk kell a tanulok kevesebb

tapasztalatdhoz, nagyobb odafigyelést igényel felzarkoztatasuk.

10. évfolyam

Osszevont csoportos gyakorlatot (projekinap) hetente tartunk tanuléinknak. Célunk,

az eltéré szinvonala munkahelyi gyakorlati oktatas kiegyenlitése e€s a
munkahelyeken nem, vagy kevésbé elsajatithaté tananyag bemutatdsa, lehetOség
szerinti begyakoroltatdsa.

11. évfolyam

Ebben a tanévben is Szakképzés 4.0 Képzési kimeneti kovetelményeknek

megfelelé vizsgarendben fognak vizsgazni a tanuldk. Két hetente, két kozismereti
napot és egy projektnapot (dsszevont csoportos gyakorlat-elmélet) toltenek az
iskoldban. A tanév végén aprilis utolso hetétdl 5 napos szakmai vizsgara valod
intenziv képzésben fognak részt venni, melynck keretében a gyakorlati
képzShelyeken tanultak mélyitése, kiegészitése fog zajlani.

Technikum

Cukriasz-szaktechnikus, Szakacs-szaktechnikus, Vendégtéri-szaktechnikus Kereskedd és
webaruhazi technikus
9. évfolyam

A képzési program alapjan dolgoztuk ki KKK, PPT az elméleti oraterveket, helyi

tanmeneteket.
Nagyobb felelésség harul a szakoktatékra, hisz az eldirasok és a szakma is elvarna, hogy

a

szakma elméleti alapjaival és a munkamiveletek végrehajtasaban  megfeleld

gyakorlattal rendelkezzenck a tanulok 36 hét oktatds utn.
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A tananyagtartalom, a kdvetelmények novekedtek, igazodnunk kell a tanulok kevesebb

tapasztalatdhoz, nagyobb odafigyelést igényel felzarkoztatasuk.
10. évfolyam

Osszevont csoportos gyakorlatot 1 hetes valtasban tartunk tanuldinknak. Cél a sikeres
agazati vizsga teljesitése. Az agazati alapoktatds utan agazati alapvizsgat kell tenni, ami
a 10. évfolyam év végén keriil megszervezésre.

Tovabba szakmai ismeretiik bévitése elméleti mind gyakorlati téren.

11. évfolyam

A képzésiik taniizemben torténik, a tanév végén, kiilsé gyakorlaton dualis partnernél 175 6ra
tombdsitett gyakorlaton vesznek részt , majd a nyari sziinetben 175 ora osszefiiggd gyakorlatot
teljesitenek.

I

12, évfolyvam

2026-2027 tanévben a tavalyihoz képest csokkentett Oraszamban tortenik felkészitéstk,
tanteremi és taniizemi 6rdk keretében, az érettségi felkészilés miatt. Az érettségi vizsgak utdn
200 6ra nyari gyakorlatot toltenek el munkahelyen, ez egybe kotddik a 13. éviolyammal.

13 éviolvam

Dudlis partnereknél 824 orat teljesitenek ebben a tanévben. Iskolai kereteken beliil a heti
véaltdsban egy napot toltenek az iskolaban. Tantermi szakmai elméleti érdkon ¢s taniizemi
gyakorlaton gyarapitjak tudasukat.

A tanév végén aprilis utolsod hetétdl 5 napos szakmai vizsgara valo intenziv képzésben fognak
részt venni, melynek keretében a gyakorlati képzéhelyeken tanultak mélyitése, kiegészitése fog
zajlani.

Miihelyiskola

Még nincs informécionk, hogy milyen részszakmdban és mikor indul.
Felnott képzés

Cukrasz, Szakacs

Ebben az évben is elindul felnétt képzésiink. Elméleti és gyakorlati 1 éves képzes, kontakt és
meet Orak keretében. Ez varhatéan nagyobb terhet ro oktatdinkra és a felndtt tanulokra
egyarant. Szakacs, cukrasz képzésre jelentkezok szama azt mutatja, hogy ebben a két
szakmaban a képzés elindul. Pincér és Kereskedelmi értékesité szakmaban a jelentkezési
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[étszamrol még nem ismertek adatok. Felnétt képzési szerzddésiiket oktoberben kdzepén irjak
ala, reményeink szerint a 1étszam megmarad esetleg novekszik. Szamukra szintén kévetelmény
az 4gazati vizsga teljesitése, valamint felkésziilés a szakmai vizsgara ¢s a szakmai

bizonyitvany megszerzése.

Kiemelt feladatok

A tanulok munkara nevelése, a tanulok szakmaszeretetének megerdsitése, dnképzési
igényiik kialakitasa.
A viaros ¢és kornyéke rendezvények tamogatasa, hogy didkjaink minél tobb eletszeri
tapasztalattal gazdagodjanak.
A gyengén szocializalodott, a sajatos nevelést igényld tanulok feladatokba valo
bevondsa, a csoportban valé egyiittdolgozasra birds, az utasitisok végrehajtasara
szoktatas, hogy be tudjanak illeszkedni a munkahelyi szervezetbe.
Kotetlen szakmai programok szervezése a tanuldink szamara, ezaltal megismerhessek
tanuldink a szakma fejlédésével jaro 0 igényeket. (Palyaorientaciés nap, Szakmai és
Diaknap)
A taniizemi eldirasok betartatisa, egységes kovetelményrendszer megvalositasa:

- A tanilizem rendjének betartatasa.

- A tanulok megjelenésének, felszerelésénck - egységes kdvetelmények alapjan

torténd ellendrzése.

- Az 6lt6z6k rendjének fokozottabb ellendrzése.
Az eszkozvédelem ¢és a tulajdonvédelem erdsitese.
Szakiskolai és Technikus tanuld felkészitése az SZKTV-re.
Agazati vizsgak szervezése.
Szakmai vizsgak szervezése ¢s lebonyolitasa
Felnot oktatas
A kiilsé gyakorlati képzéhelyekkel vald folyamatos kapesolat kialakitasa, szakmai
vizsgakhoz segitség biztositsa.
Palyavalasztasi rendezvények szervezése, aktiv részvétel
Iskolank bemutatisa a szakmavalasztas el6tt allo altalanos iskolas tanuldknak.

Sopron, 2026. szeptember 10.

Muszikné Nyiki Timea
munkakdzdsség-vezetd
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ISKOLAPSZICHOLOGUS
MUNKATERVE

2026/2027. TANEV

Osszeallitotta:
Réduly Katalin Jilia

iskolapszichologus,
egészségfejlesztd szakpszichologus
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Idébeosztas:

Kotott  munkaiddben  (heti 14  6raban, hétf6-csiitortok 8.00-11.30) végzett kozvetlen
pszichologiai foglalkozas, konzultacio:

- tanuldkkal

- pedagogusokkal

- sziilokkel

- a BTMN diagnézissal rendelkez6 didkok szamara (heti rendszerességii csoportfoglalkozas)

- osztalyfoglalkozas, vagy kiscsoportos prevencios, edukacios, egészségfejleszto tevekenység

- kéthetente hétfonként (8.00-10.00) iskolapszichologusi team a PSZK- ban

Koétetlen munkaidé (az iskoldban, vagy kiilsé helyszinen):

- felkészilés a pszichologiai foglalkozasokra

- rendszeres és eseti megbeszélésen valo részvétel a Pedagogiai Szakszolgalat szakembereivel,
iskolapszichologusi  koordinatorral, —pszichologus kollégakkal, ¢és az egészségiigyi
szakemberekkel (pszichiater, orvos)

- szupervizid

- szakmai ismeretek bdvitése

Tervezett kozosségi feladatok

e Ebben a tanévben folytatom az iskola honlapjan miikodé Lélekkapu pszichologiai
portdl szerkesztését, amely a prevencios, edukacios egészségfejlesztd tevékenyseg
része. Lélekkapu - Pszicholdgiai portdl | Soproni SZC Vendéglatod, Kereskedelmi
Technikum és Kollégium | EDIR

Részt veszek az iskolai kortars segité program elinditdsaban
Megszervezem az ,,E10 konyvek™ cimil programot (info: Bl Kényvtir - modszer,

program és kézdsség | Sokszinliség Oktatas Munkacsoport )

Alkalmazott modszerek:

egyéni konzultacio
kiscsoportos foglalkozas (3-7 £6)
e osztalyokban prevencios, mentalhigiénés, ecgészségfejleszté foglalkozas  (pl.
csapatépités, bullying, stresszkezelés témakorben)
kérddbives eljarasok
kognitiv, integrativ és miivészeti pszichoterapias modszerek, technikdk

Az egyes tevékenységeket az iskola igényéhez igazitottan végzem, a Pszichologus Etikai
Kodex és az érvényes rendeletek el6irasait figyelembe véve.
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A munkaterv az alabbi dokumentumok és iskolapszichologiai munkaval kapcsolatos

jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

e Szabd Eva, N. Kollar Katalin, Hujber Tamdasné (2015): A pedagdgiai
szakszolgalatokban végzett iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas szakteriileti
protokollja, Educatio Tarsadalmi Szolgéltatd6 Nonprofit Kft. pp.106. ISBN
978-963-9795-64-8, iskola_ovoda_pszichologia u.pdf (u-szeged.hu

e Szakmai ajanlas az iskolapszichologusi tevékenység ellatasdhoz (2009): Oktatasi és
Kulturalis minisztérium, SZAKMAI AJNLS

e Pszichologusok Szakmai Etikai Kodexe (2004), Magyar Pszichologiai Tarsasag,
Magyar Pszicholdogusok Erdekvédelmi Egyesiilete

Pszichologusok_Szakmai_Etikai_Kodexe 20250515.pdf

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrdl, 2011. évi CXC. térvény a nemzeti
koznevelésrdl - Torvények és orszaggyiilési hatarozatok

Sopron, 2026. 09. 08. Raduly Katalin Julia
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ISKOLAI SZOCIALIS SEGITO
MUNKATERVE

2026/2027. TANEV

Osszeallitotta:
Nadudvari Rita

iskolai szocialis segitod
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Nadudvari Rita, elérhetdsége: nadudvari.rita@gyerko.hu, 0630160 9915

Fogadoora: kedd 9.30-10.30, személyes jelenlét: kedd: 10.30-12.00 ora (egyeztetés alapjan
mas idopontban 1s)

Telephely: tanari szoba/fejlesztd szoba
Iskolai kapcsolattarté: Eszenyi Agnes altalanos igazgatohelyettes

Kiemelt belsé kapcsolatok: iskolavezetés, iskolapszichologus, gyogypedagogus, védénd,
gyermek- és ifjisagvédelmi felelds, osztalyfénokok

Kiemelt kiilso kapcsolatok: csaladsegitok, esetmenedzserek, iskolai szocialis segit6k
A szolgaltatds célcsoportjai: tanulok, oktatok, sziilok
Tevékenységformak:

-egyéni:  beszélgetés,  informacionyljtds,  tandcsadas,  konzulticid,  kozvetités,
konfliktuskezelés, krizisintervencio, sziikség esetén delegalas specialis szakemberekhez, a
csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz

-csoportos: csoportfoglalkozasok osztaly-, illetve csoportkeretben prevencios és fejlesztd
céllal, illetve aktudlis sziikségletek alapjan, oralatogatas keretében a tanuld/tanuldk
megfigyelése csoporthelyzetben

-kozosségi: részvétel iskolai rendezvényeken, sziil6i és oktatotestiileti értekezleteken
A segitségnyujtas tartalma:

-iskoldhoz kotédo: szorongas, tanulasi nehézségek, motivalatlansag, sok hianyzas, konfliktus
az iskolatarsakkal, az oktatokkal, magatartasi, életviteli és beilleszkedési problémak, szocialis
és kommunikacios kompetenciak hianya, palyavaltoztatas. Kiemelt teriilet az iskolai
bantalmazas.

-csaladon beliili: gyermeknevelési kérdések, gyermek-sziilé konfliktusok, sziilok kozotti
konfliktusok, valas, egyéb veszteségek, anyagi nehézségek, életviteli problémak. Kiemelt
teriilet a gyermekek veszélyeztetettsége.

Informacionyijtas modja a tevékenységekrdl: bemutatkozd foglalkozas a  kezdd
osztalyoknak, iskolai honlap, plakatok a folyosdkon és az osztalytermekben

A tevékenységeket kérheti: a gyermek, az oktatd, a sziil6, az iskola egyéb szakembere vagy
mas intézmény pl. a csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalat, illetve kdzpont, de kezdeményezheti
maga az iskolai szocialis segitd is
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A 2026/27-es tanév tervei
Szeptember:
-kapcsolatfelvétel a vezetdséggel

srészvétel a  beszoktatd” napok programjiban, ismerkedés-csapatépités témaban
csoportfoglalkozasok

-kapcsolat kialakitasa a segité szakemberekkel az iskolan belil
Oktéber-november:

-a 9. osztalyokban bemutatkozo csoportfoglalkozasok a tevékenységrdl, igényfelméres, témak
felajanlasa

-konzultacio a 9. évfolyam osztalyfondkeivel az osztily tanuléirdl, beilleszkedésiikr6l, a
felmeriilé problémakrol

-kapcsolatfelvétel a hatranyos helyzett tanulokkal

-az egyéni tevékenységek megkezdese

-konzultici6 az igazgatohelyettessel

-a felsébb évfolyamok igényeinek felmérése a csoportfoglalkozdsokhoz
-osztalyfénokokkel konzulticio az osztalyokban felmeriilé problémakrol
-Oralatogatasok megkezdése

-csoportfoglalkozasok

-részvétel a 9.-esek avatojan

-részvétel a palyavalasztasi rendezvényeken

December-januir:

-oralatogatasok

-csoportfoglalkozasok (stresszkezelés témaban az alsobb évfolyamokban)
-egyéni tevékenység

Februar:

-egyeéni tevékenyseg

-oralatogatdsok

-csoportfoglalkozasok (emberkereskedelem témaban a felsébb évfolyamokban)
-konzultacié az igazgatohelyettessel

-a félév tapasztalatainak megbeszélése az egyéb szakemberekkel

-a sziildértekezleten felmeriilt problémak kezelése

-beilleszkedési, illetve kozosségalakitasi problémak megkeresése
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Marcius-aprilis:

-a fels6bb évfolyamok tanuldinak egyéni és csoportos segitése a vizsgikhoz, motivilas a
felkésziilésre

-tanuldsmotivalds az alsobb évfolyamok bukasra allo tanuloinak
Majus-junius:

-tanuldsmotivalas az alsobb évfolyamok bukasra allé tanuloinak
-az esetleges Egészségnapon valo aktiv részvétel

-a csoportos €s az egyéni tevékenységek lezarasa

-az év tapasztalatainak Osszegzése

-részvétel zaro oktatotestiileti értekezleten

-a kovetkez0 tanév elokészitése

2026. szeptember 4.

Néadudvari Rita
szocialis segitd

63



@ SOPRONI SZC VENDEGLATO, KERESKEDELMI
TECHNIKUM ES KOLLEGIUM

b [] 9400 SOPRON, Ferenczy J. u. 1-3. » % 06-99/312-779 » & www.svk.hu * svk@svk.hu
OM azonosité: 203051/014

ISKOLAI VEDONO
MUNKATERVE

2026/2027. TANEV

Osszesllitotta:
Deak Dora

iskolavédono
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Szeptember:

e Névsor alapjan torzslapok rendezése (érkez6 ¢és elmend didkok iratainak rendezése)

e Uj diakok torzslapjainak kikérése az el6z6 iskolakbol

e Iskolai munkaterv és egészségnevelési terv készitese

e Sziikséges dokumentumok, nyomtatvanyok beszerzése, Kréta rendszer aktualizalasa, 0
funkciok beallitasa

Oktéber:

e Adminisztracios feladatok elvégzése
e Uj didkok tdrzslapjainak kikérése az el6z6 iskolakbol
e 12. osztalyosok védondi sziirdvizsgalata

November:

e 10. osztalyosok védonoéi szlirdvizsgalata
e Kisziirt tanulok gondozasa
e Beutalasok folyamatos ellendrzése
e Osztalyfonokok altal kért orak megtartisa
e Adminisztracios feladatok elvégzése
December:
e 9. osztalyosok védoéndi szlirévizsgalata
e Osztalyfonokok altal kért orak megtartasa
e Kiszirt tanulok gondozasa
e Beutalasok folyamatos ellendrzése
e Adminisztracios feladatok elvégzése
Janudr:
e A vizsgalatokrol hidnyzo6 tanulok védondi sziirévizsgalata
e A vizsgalatokon kisziirt tanulok folyamatos ellendrzése, leletek bekérese
e Névsor alapjan torzslapok rendezése (érkezd és elmené didkok iratainak rendezese)
e Osztalyfénokok altal kért orak megtartasa
e Adminisztracios feladatok elvégzése
Februar:
e A vizsgalatokon kisziirt tanulok folyamatos ellendrzése, leletek bekérése

e Alkalmassagi vizsgalatok lebonyolitasa (leendd 9. osztalyosok)

e Osztilyfonokok altal kért 6rak megtartdsa
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e Adminisztracios feladatok elvégzése

Marcius:

e A vizsgalatokon kiszirt tanulok folyamatos ellenérzése, leletek bekérése
e A vizsgalatokrol hianyzo tanulok védénodi sziirdvizsgalata
e Osztdlyfonokok altal kért orak megtartisa

e Adminisztracios feladatok elvégzése

r

Aprilis:
e A vizsgalatokrol hidnyzé tanulok védondi sziirGvizsgalata
e A vizsgalatokon kisziirt tanulok folyamatos ellendrzése, leletek bekérése
e Osztalyfénokdk altal kért érak megtartasa

e Adminisztracios feladatok elvégzése

re

Majus:
e A vizsgalatokrol hidnyzo tanulok védonoi sziirdvizsgalata
e A vizsgalatokon kiszlirt tanuldk folyamatos ellendrzése, leletek bekérése
e Adminisztracios feladatok elvégzese
Jiinius:
e [skolai adminisztracié zarasa
e Iskolaveéddnoi jelentes keészitése
e FEves jelentés készitése az iskola felé, az év folyaman felmeriilt problémék

megbeszélése

Sopron, 2026. szeptember 02.

Dedk Dora, iskolavédono
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Tartalom

1. Jogszabalyi kornyezet

2. Helyzetelemzés

3. Intézményi célok a 2025/26-0s tanévben

4, A pedagogiai tevékenyseég szerkezete, a foglalkozasok rendszere
1. szam( tablazat: A kollégiumi foglalkozasok és heti orakeretei
2. szamu tablazat: Tematikus kollégiumi csoportfoglalkozasok
3. szamu tablazat: Tematikus csoportfoglalkozasok témakdrei

KOLLEGIUMI MUNKATERV
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1. Jogszabalyi kornyezet

A szakképzésrol sz016 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)
A szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)

SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnbttképzés megujitasanak kozéptavu
szakmapolitikai stratégiaja 1168/2019. (L11. 28.) Korm. hatarozat

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)
A feln6ttképzésrol szo16 2013. évi LXXVIL. térvény (a tovabbiakban: Fktv.)

A felnbttképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl szolo 11/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet (a

tovabbiakban: Fkr.)

A szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tdmogatasarol szolo 2011. évi CLV.

torvény (a tovabbiakban: Szht.)
A munka tdrvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIIL. tdrvény (a tovabbiakban: Kjt.)

A szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. torvény
-modositas hatalybalépése 2021.07.01. és 2021.09.01.

A szakképzésrdl sz610 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. Rendelet

modositas hatalybalépése 2021.07.01. és 2021.09.01.
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2. Helyzetelemzés

Tanuloi osszetétel:

A kollégiumi féréhelyeink szama 280 £6. A 2026/27 - es tanévben felvett tanulok szama 140
fo.

A korabbi csoportszervez0dés elveit megtartva, ebben a tanévben 7 kollégiumi csoportot

mukddtetiink.

Személvi feltételek

A kollégiumban a nevelési feladatokat megfeleld képesitésit pedagogusok végzik.

Az oktatoi testiilet tagjai:

Kollégiumvezetd: Kovécs Istvan - szocidlpedagogus

Oktatok:

Bélint Livia - 6vodapedagogus

Hasza Lajos - kényvtar, torténelem, német szakos tanar

Horvath Rébert Péter — kollégiumi neveldtanar

Koczan Erzsébet - szocialpedagdgus, traumaorientalt szaktanacsado

Kovacs Akos - szocialpedagogus

Rodek Timea - 6vodapedagogus, okleveles pedagogiatanar, jaték és szabadido - szervezd
tanar, fejleszt6 — differencialo szakpedagdgus

Simon Marta- angol miiveltség tertileti tanitd, okleveles pedagogiatanar

Szemes Rozalia - népmiveld, énck szakos tanar, informatikus kdnyvtaros

Eiszakés gvermekfeliigvelok: Hammel Terézia, Buthi Jeno

Hétvégi gvermekfeliigyelé: Hammel Terézia
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3. Intézményi célok a 2026/27-es tanévben
Stratégiai cél Mindségcél Célérték Hataridé
1. Munkaerépiaci 1.1. Tanév oktober 1-jei | A 2025. évi
igényekre alapuld A kollégiumi tagsagi statisztikai adat. bazis adatot
korszer(i viszonnyal rendelkezé 0,0% kovetd két
szakmaszerkezet. tanulék szamanak tanév.
megtartasa, novelése a
2025 / 2026. tanévi
szinten.
2. A kollégium legyen | 2.1. <=10% tanévente
tamogatg, elfogadd Lemorzsoldédas
kézeg az atlagtol megeldzése, csokkentése,
eltérd tanuldk a mutatd ne legyen
szamara. nagyobb mint 10%.
(tehetséggondozas, 2.2. Szolgéltatas tanévente
rugalmas tanuldsi Onismereti / pszicholdgiai | biztositasa, igénybe
utak, lemaradok tamogatas alljon vevSk szama.
tamogatasa) rendelkezésre a tanuldk /
oktatok részére.
2.3. A tanuldk legalabb | tanévente
Legyenek vetélkeddk és 15%-a vegyen részt
verseny lehet8ségek a a vetélkedkon,
kollégiumban a tanulék versenyeken.
legalabb 15% - os
részvételével.
2.4, A tanuldk legalabb | tanévente
A beilleszkedést segitd, 30%-a vegyen részt
csapatépitd, illetve a a szabadidds
szabadid6 hasznos programokaon.
eltoltését szolgald
programok szervezése a
tanuldk legalabb 30% - os
részvételével.
3. Oktatoi 3.1 félévente >=1 tanévente
egyiittmiikddés, 16 gyakorlatok alkalom
tudasmegosztas megosztasa, belsd tanévente>=2
szervezeti tovabbképzések alkalom
miikddtetése. szervezése,
tovabbképzések

tapasztalatainak atadasa
munkakdzdsségi szinten
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tanévente legalabb 2
alkalommal.
4, Nemzetkoziesités — | 4.1. 1 oktato [ tanév tanévente
szakmai tapasztalatok | Az oktatdk eurdpai
szerzése és |atasmodjanak szélesitése,
hasznositasa az kilfoldi tapasztalatok
oktatok részére. beépitése az oktatdi
munkaba.
5. Eredményes 5.1. A kollégiumi tanévente
egyiittmiikodés a A palyavalasztasi ellatast vélasztd
partnerekkel. marketingtevékenység tanulok szama

keretein belll a kollégiumi
élet népszerdisitése.

ndvekedjen
legalabb 2,0% - al.

4. A pedagoégiai tevékenység szerkezete, a foglalkozasok rendszere

(1. szamu tablazat)

A kollégium biztositja a tanulok testi — lelki fejlédésének feltételeit: a lakhatast, a rendszeres

étkezést, tisztalkoddst az elbirdsnak megfeleld egészségligyi ellatast, a szocidlis és ¢rzelmi

veédohalot.

Figyelembe veszi a sajatos nevelést igényl6 tanuloi, sziil6i és iskolai igényeket, az intézmeényi

hagyomanyokat és szokasokat, az életkor sajdtossagaihoz igazodva.

Biztositja a kételezd foglalkozasok rendszeres, tervezett, csoportos vagy egyéni keretben

torténd megszervezését (2. szamu tablazat)

Felkészité foglalkozasok

A rendszeres iskolai felkésziilést biztositd egyeni, tanuloparos, kis csoportos

tanulds a neveldtanar irdnyitasaval és szakmai kontrolljaval miikddik
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A felzarkoztatast és tehetséggondozast biztosito egyéni segitségnyijtds, szakos

kollégak segitségével, amely kompetenciafejlesztéssel egésziil ki.

Csoportfoglalkozasok
Tematikus foglalkozasok (3. szamu tablazat).

A csoport ¢letéhez kapcsolodo kozosségi foglalkozas.

Specidlis ismereteket adé foglalkozasok
Egyéni torédést biztosito foglalkozasok

Szabadid§ eltoltését szolgdld kotelezben valaszhato foglalkozasok, szakkorok.

Valaszthaté foglalkozasok
Teremfoci

Edzés a konditeremben
Kreativ Flow Miihely

Mozi, mozi, mozi, - Hires nok a térténelemben
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1. szamu tablazat: A kollégiumi foglalkozasok és heti orakeretei

Egyéni | Szabadid6
Felkészith B, | oo | TOOEGI, IEDAS | CHBWCEL |l e,
fialal ks PohatsAupandoeks foglalkoza | foglakoza | biztositd | biztosito | feligyele
S S foglalkoza | foglalkoza t
8 s
12 1 1 1 4 2 8 29

74




Gy

SOPRONI SZC VENDEGLATO, KERESKEDELMI

TECHNIKUM ES KOLLEGIUM

>4 9400 SOPRON, Ferenczy J. u. 1-3. » %% 06-99/312-779 + & www.svk.hu * svk@svk.hu
OM azonosité: 203051/014
2. szam tablazat: Tematikus kollégiumi csoportfoglalkozasok
A kollégiumi csoportfoglalkozasok éves 6raszdmai
TEMAKOR 9, 10. 11.évfoly | 12. 13-14.
¢vfolyam | évfolyam | am évfolyam | évfolyam
- ajanlas
A tanulas tanitasa 3 2 2 2 l
Az erkdlcsi nevelés 2 2 2 1 1
Nemzeti  Ontudat, hazafias | 2 2 2 1 1
nevelés
Allampolgérsagra, 2 2 2 1 2
demokraciara nevelés
Az dnismeret és tarsas kultara 1 | 1 1 |
fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre nevelés | 2 2 2 2 2
Felelosségvallalas ~ masokeért, | 2 2 2 1 1
onkéntesség
Fenntarthatosag, 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2 ¥ 2 2
Gazdasagi és pénziigyi nevelés | 2 2 2 3 3
Médiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1
22 6ra 22 ora 22 6ra 20 Ora 20 ora
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3. szamu tablazat: Tematikus csoportfoglalkozasok témakérei

Témakor

Tartalmak, tevékenységek

A tanulas segitése

A tanulok tanulmanyi munkajanak folyamatos nyomon kovetése.
Tanulasi modszerek atadasa, ismeretszerzés az internet és a konyvtar
nyujtotta lehetosegek segitéségével, a motivacio alakitasa. Felzarkoztatas,

tehetseéggondozas, készseglejleszies.

Erkolcsi neveles

A gyerekek jo szokasainak, kozdsséghez valod viszonyanak,
értékrendjitknek, normarendszeriiknek, gondolkodas-és
viselkedésmodjuknak a fejlesztése, alakitasa. Becsiilet, empatia, bizalom,

elfogadas, megbocsatas. Szerepgyakorlatok.

Nemzeti ontudat, hazafias

nevelés

Nemzeti {innepeink, népi kultirank értékeinek elmélyitése.

Kézmiives szakkor, Tematikus foglalkozas

Allampolgirsagra,

demokraciara nevelés

Koz0sségekben valo tudatos, aktiv és felelds részvétel a kdlesonds
tisztelet alapjan. Részvétel a didkdnkormanyzat munkajaban. Elfogadads

és egytittmiikodés tanuldasa. Hagyomanyaink apoldsa.

Az onismeret és a tarsas

kultiira fejlesztése

Ertelmi képességeink, érzelmeink, indulataink, hataraink, lehetéségeink,
belsé mozgato erink megismerése, a tanulok EN-képének fejlesztése,

ergsitése.

A csaladi életre nevelés

Parkapcsolat, életvitel, csaladi szerepek ¢s a munkamegosztas

megismerese Szerep és szitudcios jatékok. Parkapcsolatok jelentdsége.

Testi és lelki egészséges

életmodra nevelés

Egészséges ¢letmod ¢s életvitel elmélete €s gyakorlat. A rendszeres
testedzés lehetdségének megteremtése. Az egészségre karos szenvedélyek
ismerete. Stresszoldas, relaxacio. Sportszakkorok (futball, asztalitenisz,

kondiciondlo edzés). Egészségnap szervezése.

Feleldsségvallalas masokért,

onkéntesség

A gyengék, elesettek, betegek, sériiltek, fogyatékkal €16k, raszorulok
onkéntes megsegitése. Tisztségviselok rendszerének kiepitése,

miikadtetése. Kozdsségi szolgdalat.
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Fenntarthatésag, Gazdasagossagi, a kornyezeti és a szocialis fenntarthatosag megismerése.
kornyezettudatossag A jov6 zaloga a jelenbe van. Kozvetlen kornyezetiink alakitésa, védelme.
Az udvar, osztaly, palya, halok rendben tartasa, értékmegdOrzés.
Kérnyezetvédelmi eldadds, kirdndulds szervezése (Viz napja, Fold napja,
Madarak, fak napja). Természetfilmek megtekintése.
Palyaorientacio Ismerkedés a kiilonbozo szakmakkal. Jov6kép, munkavallal6i szerepek,

munkaerépiac megismerése. Palyavdlasztdsi tandcsadas. Onismereti

tréning.

Gazdasagi és pénziigyi

nevelés

Az életkornak megfeleld gazdasagi ismeretek nyujtasa. A zsebpénz
felhasznéalasa. Banki miiveletek, kartya hasznalat, befektetés, hitel,

eladosodas. (Csekk kitéltése, pénzatutalds). Internetes jdtékok.

Média tudatossagra nevelés

Az online média hatékony felhasznalasi lehetdségei. Eligazodas a
kézmédia és a kereskedelmi csatornak, valamint a kiilonbdzo
médiatartalmak kozott. Kozosségi oldalak veszélyet, jatékiliggdség.

IKT-s (inf6. com.) eszkézok helyes haszndlata.

A 2026/27. tanévben a tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa:

A témakat pl. 2 évfolyam &sszevonasaval meg lehet tartani a hagyomanyos rendszerben,

csoportszinten. A témak évfolyamonkénti feldolgozasinak szerkezetét, litemezését a

csoportvezetdi munkatervek tartalmazzak.

A témakat a csoportvezeték egyéni vélasztasa alapjan is meg lehet tartani, két-két téma

évfolyamonkénti feldolgozasaval.
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KOLLEGIUMI MUNKATERV
IDOPONT ESEMENY FELELOS
2026. augusztus 28. Tanévnyité értekezlet Kollégiumvezeto
2026. augusztus 31. Bekoltozés, sziiloi értekezlet Kollégiumvezeto
i Varosismereti sétak a Csoportvezetok
2026. szeptember 1 - 4. Kilencedikesekkel
2026. Piknik az udvaron DOK

szeptember elso hete

2026.

szeptember 10.

A szilenciumra kotelezett didkok
névsoranak leaddsa

Simon Marta

2026.

szeptember 15.

Csoportvezetéi munkatervek
leadadsa

Simon Marta

2026. szeptember Kilencedikes avato DOK
2026 szeptember 30, fi(izf“c)t)zf;lv;;;; gkl:te;cedlkes Simon Marta
2026. oktober A biinmegel6zési osztaly eléadasa | Simon Marta
2026. oktober Tiizriadé Kollegiumvezeto
2026. szeptember - oktober Oszi tirak Csoportvezetdk
2026. oktober 6. Aradi vértanik napja Csoportvezetok
2026. oktober Sopron varosismereti vetélkedd Hasza Lajos Attila
2026. oktober 23. Nemzeti iinnep Csoportvezetdk
2026. oktober Halloween party DOK
2026. oktéber 23 — november 1. Oszi sziinet Kollegiumvezeto
2026. november Vetéll’(ed(')' az"évfordulés torténelmi | Hasza Lajos Attila
eseményekrol
Beszimolé a bukasra allé Simon Marta
2026. november 22. tanulokrol és a felzirkoztatisrol
2026. november - december Adventi gyertyagyijtisok Bdlint Livia
2026. november Egészséghét Kéczdan Erzsébet
2026. december 4. Mikulas DOK
2026. december 16. Kollégiumi karacsony Szemes Rozdlia
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2026. december 19 —2027. januar 3. Téli sziinet Kollégiumvezetd

2027. januar - februar

Sakk és malom verseny

Horvath Robert Péter

2027. januar - februdr Sportvetélkeddk Horvath Robert Péter
2027. februér PENZ7 Rodek Timea
2027. februar 8. Félévi értekezlet Kollégiumvezeté

A kommunista diktatira Csoportvezetdk

2027. februar 24.

aldozatainak emléknapja

2027. marcius

A biinmegeldzési osztaly el6adasa

Simon Marta

2027. marcius 15.

Nemzeti iinnep

Csoportvezetdk

2027. méarcius 22.

Viz Vilagnapja

Balint Livia

2027. marcius

Digitalis témahét

Kovacs Akos

2027. marcius 25 — aprilis 4.

Tavaszi sziinet

Kollegiumvezeto

2027. aprilis 11.

Koltészet napja

Balint Livia

2027. aprilis 12.

Beszamolo a bukésra allo
tanulokrol és a felzarkoztatasrol

Simon Marta

2027. aprilis 12.

A holokauszt aldozatainak
emléknapja

Csoportvezetdk

2027. é&prilis

Fenntarthatosagi témahét

Simon Marta

2027. aprilis 22.

Fold Vilagnapja

Koczan Erzsébet

2027. 4prilis

Kollégiumi ballagas

Simon Marta

2027. majus 10.

Madarak és fak napja

Horvath Robert

2027. junius 4. A nemzeti dsszetartozas napja Csoportvezetok
2027. jinius 7 — 8. Piinkésd Kollégiumvezeti
2027. jinius 15. Utols6 tanitisi nap Kollegiumvezetd

2027. jinius

Nyilt napok

Simon Marta

2027. jinius

Tanévzaro értekezlet

Kollégiumvezeto

2026/2027. tanév

A kollégium honlapjinak frissitése

Kovices Akos

2026/2027. tanév

Szobabeosztas, szobafeliratok
aktualizalasa

Koczan Erzsébet
Hasza Lajos Attila

2026/2027. taneév

Dekoracid

Balint Livia

"Nem az a feladatunk, hogy a felndvekvd generacionak meggyodzodéseket kozvetitsiink. Hozza kell

segitenlink, hogy a sajat itéld erejét, a sajat felfogoképességét hasznalja. Tanuljon meg a sajat

szemével nézni a vilagban. A mi vélekedéseink ¢és meggy6zodéseink csak a mi szdmunkra

érvényesek. Az ifjiisag elé tarjuk Sket, hogy azt mondjuk: igy latjuk mi a vilagot. Nézzétek meg
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most mar ti is, milyennek mutatja magat nektek. Képességeket ¢ébressziink fel, ¢s ne
meggydzidéseket kozvetitsink. Ne a mi igazsagainkban higgyen az ifjusdg, hanem a mi
személyiségiinkben. Azt vegyék észre a felnovekvok, hogy mi keresék vagyunk, és oket is a

keresok utjara kell vezetniink." /Rudolf Steiner/

Sopron, 2026.szeptember 1.

Legitimacio:

A munkaterv bemutatisa, megismerése, vitaja és elfogadasa 2026. augusztus 28 - 4n megtortént.

Kovacs Istvan
Kollégiumvezetd
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AZ ISKOLAI MINOSEGIRANYITASI CSOPORT

MUNKATERVE

2026/2027. TANEV

Osszeallitotta:
Eszenyi Agnes

MICS vezeto
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A mindségiranyitasi rendszer milkddtetésének szervezeti keretei, intézményi feltételei

A mindségpolitikaban kinyilvanitott vezetdi elkotelezettség és tamogatas szikseges az
eredményes milkodtetéshez, amely iskoldnkban adottak.

A mindségiranyitasi rendszer —miikddtetési feladataira, létrehoztuk az intézményi
mindségiranyitasi esoportot (MICS), melynek tagjai részt vettek a felkészitésen. A MICS
létszama a kollégiummal egyiitt intézménytinkben 4 f6. A MICS végzi az Onertékelés
feladatainak szervezését, a lebonyolitast, az Onértékelcs szervezési feladatait, de minden
intézményi munkatarsnak van feladata a mindségfejlesztési munkéban, hiszen kozos célunk a
mindségiranyitasi rendszer muikodtetése. A MICS feladata az onértékelési folyamat soran a
vezetés és a munkatarsak folyamatos tajékoztatasa is.

Szabalyozzuk a munkatdrsak mindségiranyitasi feladatait; részvétel az Gnértékelésben,
adatok gylijtése és szolgaltatdsa, partneri mérésekben valo kozremiikddés, az onértekeles
ortékelési  teriiletenkénti  értékelési  feladatai, részvétel a dontésekben, a célok
meghatarozasdban, a folyamatszabalyozasokat végzd csoportokban, a fejlesztéseket kidolgozo
fejlesztd csoportokban, a fejlesztések megvaldsitasdban.

MIR Min8ségiranyitasi munkacsoport iskolankban:

Munkacsoport vezetdje: Eszenyi Agnes

Munkacsoport tagjai: Hosinnerné¢ Makalicza Agnes, Pauer Gabor, és a Kollégium
képviseletében Simon Marta

A mindségiranyitasi csoport feladata:

Az intézményi min§ségiranyitasi program megvalositasanak segitése.
Fejlesztd csoportok, munkacsoportok iranyitdsa.

Ajanlasok, javaslatok kidolgozasa a dontéshozok részére.

Partnerek igény-és elégedettségmérésének koordinalasa.

Elemzések, értékelések elkészitése.

Kijelolt tevékenységi folyamatra szabalyozas készitése.

A mingségiranyitasi csoport vezetéjének feladata:

e Tevékenyen részt vesz az iskola mindségkultirajanak kialakitasiban és fenntartasaban.

e Irdnyitja az iskola mindségbiztositasi tevékenységének folyamatos fejlesztését, amelynek
célja a partnerek igényeinek minél jobb kielégitése révén az iskola versenykepességének
megtartasa ill. fokozasa.

e FElosegiti, hogy a mindségbiztositasi tevékenység betdltse egyik legfontosabb céljat:
hatékony vezetési eszkoz legyen a vezetdseg szamara.

e Elkésziti az intézmény kozéptavu fejlesztési tervét, tanévenkent az erre épiil6 - az iskola
éves munkatervének részét képezo — éves mindségfejlesztési tervet.

82



SOPRONI SZC VENDEGLATO, KERESKEDELMI
TECHNIKUM ES KOLLEGIUM
2 9400 SOPRON, Ferenczy J. u. 1-3. + 7% 06-99/312-779 - 2 www.svk.hu
OM azonositd: 203051/014

-
E3

e Koordinalja, segiti a mindségfejlesztésben tevékenykedd mindségiranyitasi csoport és a

« svk@svk.hu

fejlesztd csoportok munkajat.
e Rendszeresen (negyedévente) beszamol a vezetésnek, (félévente) az alkalmazotti kornek a
mindségbiztositasi tevékenyseégrdl, hatasarol ¢és eredményeirdl, valamint javaslatot tesz a

megvalositandd feladatokra.
Szervezi az iskola mindségiigyi képzéset.

e Koordinalja a mindséggel kapcsolatos belsd és kiilso értékelé dokumentumok elkészitését,

karbantartasat és fejlesztését, illetve részt vesz ezekben a tevékenységekben.
e A mindségiigy teriiletén allanddan fejleszti tudasat.

Intézményi fejlesztocsoport (FCS)

Az onértékelés soran meghatarozott er6sségek és fejlesztendo teriiletek alapjan kell fejlesztési

célokat kitliznitik a MICS jovahagyasaval.

A fejlesztécsoport feladata:

¢ Mindig egy aktuélis probléma megoldasara alakul.
e Az intézmény igazgatdjanak megbizasa alapjan végzi a munkajat.
e A munka elvégzése utan jelentést készit az elért eredményekrdl a vezetés szamara.

A 2026/2027-es tanév a 3. onértékelési ciklus 1. tanéve, melynek feladatait az alabbi
tablazat foglalja Ossze:

Ssz. Feladatok Felelds Hataridé
| Vit cmpor megaakaion | gy | 2w
' . &Y rI0eE ’ MICS vezeto szeptember 4.

kiosztasa

5 Onet:te]fe]esben résztvevd 1 munkatarsak MICS vezetd | 2026.
felkészitése szeptember 15.
Oktatotestiilet tajékoztatisa a
2026/2027-es tanév mindségiranyitasi B 2026.

% feladatairol, a kétéves dnértekelesi ciklus 1. MICS vezeto szeptember 30.
tanévi Utemterveérol és elvardsairol.
Tanévkezdéshez k 16d6 indikatorok

4 at}@{ ezdéshez kapcsolodo indikatoro MICS vezets 2926.
gylijtése oktober 1.
Az el6z6 onértékelési ciklus végén
megallapitott fejlesztési teriiletek cselekvési . 2026.

- terveinek feliilvizsgalata, az idei tanévi MICS vezetd oktober 15.
mérfoldkovek kijelolése.
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A fejlesztési cselekveési tervek folyamatos Eplyamacts
B: S rfeha'tésa koordinacioja ’ MICs VEzeln {2020, szepl.—
grenajtasa, . 2027. méj.)
Palyakovetési kérdaiv kikiildése végzett p 2026.
i P MI etd
i tanuloknak G w8z november 30.
1. féléves vezetoi ellendrzés: dokumentum
" . .. . 2027.
8. cllendrzések és a cselekvési tervek Igazgatd AT 25
idéaranyos megvalosulasanak vizsgalata ] '
. PP 2027.
I. féléves mindségiranyitasi helyzetértékelés T
9. és az oktatétestiilet tajékoztatasa a MICS vezet6 Januar ~ _Z
P s (Felevzaro
cselekvési tervek haladasarol. |
értekezlet)
MICS vezetod 2027
10. | Partneri elégedettségméreések el6készitése Informatikai e
i marcius 1.
felelos
MICS vezetd 2027
11. | Partneri elégedettségmérések lefolytatisa Informatikai 4
B, aprilis 30.
felelos ‘
A partneri visszajelzések és indikatoradatok 2027.
1p, |4 PaTOH visszAe Z- MICS vezets g
feldolgozasa, elemzése. majus 20.
I1. féléves vezetdi ellenérzés: A cselekvési : 2027.
13. , o i1z . i Igazgato iy
tervek ¢ves teljesiilésének zaro ellendrzese. majus 31.
14. | Tanév végi indikatoradatok gytijtése MICS vezetd s 2.027'
Jonius 25.
Osszefoglalé minéségiranyitasi jelentés
15 elkesznx?w a t?n!eV} cseleliyg.w tervek ’ TR sl _’2.027.
megvalosulasarol és a gyhijtott adatokrol. Junius 28.
Felkésziilés a 2. tanévi onértékelésre.
2027.
Oktatotestiilet részletes tajékoztatisa az Junius 28.
16. | indikatorok, partneri mérések és cselekveési MICS vezetd (Evzaro
tervek éves eredményeirol. nevelOtestiileti
értekezlet)
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Indikatorok, partneri igény- és elégedettségmérések 2026/2027-es tanévben:

Kételezéen mérendé intézményi szakképzési

; s e z Felelos aridd
iz indikatorok megnevezeése o
1. Tanulolétszam (2026. oktober) Pauer Gabor oktober 1.
. Pauer Géabor
A kképz6 tézmény 9. évfol AT N R .
2. RO y . cviolyamata B6hm-Sz6116s1 oktober 1.
jelentkezdk ¢s felvettek szama és aranya .
Lilla
A szakképzé intézményben egy oktatora jutd
3. tanuléi  jogviszony szakképzd intézményi Pauer Gabor oktéber 1.
tanulék szama
A szakképzd intézményben szakképzési
nkaszerzddéss delkezdk inya o .
4. MUnKAszerzodes e,l PencEtRezs ar-a’ny az Varga Viktoria oktdber 1.
intézmény szakiranyi oktatdsaban résztvevo
tanulok dsszlétszamahoz viszonyitva
A szakmai  oktatdsban  felnbttképzeési
5 jogviszonnyal résztvevok aranya az intézmeny Eszenyi Agnes oktober 1.
teljes tanuldi létszamahoz viszonyitva
. W P Hosinnerné o
6. Orszagos kompetenciamérés eredményei Makalicza Agnes Junius 15.
7 NSZFH mérések eredményei (bemeneti és Hosinnerné nius 15
' kimeneti mérések) Makalicza Agnes ) ’
8 Szakmai, kdzismereti, kulturalis és Hosinnerné e
' sporteredmények Makalicza Agnes : '
9. Elhelyezkedési mutato Pauer Gabor november 30.
A végzett tanulok és a munkaaddk
10. | elégedettsége a megszerzett képességekkel / Pauer Gabor augusztus 31.
kompetenciakkal
; Eszenyi Agnes oy
11. | Vizsgaeredmények e tnius 25.
£ Y Varga Viktoria Juniu
Sikeres szakmai vizsgat tett tanulok aranya, az
12. | 6sszes, adott vizsgaidészakban vizsgazok Varga Viktoria janius 25.
szamahoz viszonyitva
o g Hosinnerné .
: rések ; ‘ .
13 Intézményi elismeres Makalicza Agnes Junius 15
Szakmai bemutatok, konferenciak, szakmai Hosinnerné -
14. , ; ‘ junius 15.
rendezvények Makalicza Agnes
Pauer Gébor,
15. | Intézményi lemorzsolodasi mutato B6hm-Szo6l116si augusztus 31.
Lilla
16. | Elégedettségmérés eredmeényei Pauer Gabor majus 20.
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Pauer Gabor,

17. | Intézményi neveltségi mutatok Bohm-Szol116si junius 25.
Lilla
Hatranyos helyzeti tanulok ardnya a teljes Pa uer Ge.l.b . .
18. G e : ; B6hm-Szdll6si oktober 1.
tanuloi letszamhoz viszonyitva .
Lilla
Sajatos nevelési igényli tanuldk ardnya a teljes Paiet Gbarr,
e | o i p ot s a8 Ty B6hm-Sz6118si oktdber 1.
tanuloi 1étszamhoz viszonyitva )
Lilla
20 Dobbant6é programban tanuldk aranya a teljes
| tanuldi létszamhoz viszonyitva
Miihelyiskolaban részszakmat szerzok aranya a
21. képzesben résztvevok Osszlétszamahoz Eszenyi Agnes januar 31.
viszonyitva
Szakmai tovabbképzeésen részt vevd oktatok . .
29, > 7 ; o .. Eszeny1 Agnes Junius 15.
aranya ¢s a tovabbképzésbe fektetett 6sszeg
Szakértoi, szaktanicsadoi, vizsgaztatol
23. | tevékenységet folytatd oktatok ardnya a teljes Eszenyi Agnes junius 15.
oktatoi testiilet létszamahoz viszonyitva
A szakképzd intézmény nyertes palyazatainak o o a5 05
24. P y ny s Eszenyil Agnes Jjunius 135.

szama ¢s az elnyert 6sszegek
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INTEZMENYI EVES FEJLESZTESI
TERV

2026/2027. tanév
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Az oktatétestiilet kiemelt feladatai a tanév soran

® a tanuldk beilleszkedésének segitése;
@ a tanulok jelenléti és munkafegyelmének javitisa;
® az ifjusagvédelem teriiletén legfontosabb feladatunk a problémas esetek feltarasa

mellett a megeldzés erdsitése,

@ az intézményi rend, fegyelem, biztonsag megszilarditasa (tanari, tanuloi tigyelet);
® tanulok motivaltsaganak emelése;

® sikertelen, lemarad¢ tanuldink segitése;

° a lemorzsolodas megel6zése, csokkentése;

@ tanulok tanulasi modszereinek javitasa,

® modszertani és mérésmetodikai eljarasok fejlesztése;

® a neveldtestiilet tovabbképzése, csapatépités és kozos programok szervezése altal;
s a Diakonkormanyzat miikodésének, hatékonysaganak emelése.

A technikum 9-10. évfolyam pedagdgiai feladatai

A kozépiskolai tanulmdnyok elso két éveben a tanuldk kozott tapasztalhato kiilondsen jelentds
egyéni fejlodésbeli kiilonbségek pedagogiai kezelése. A nevelés-oktatas feladata elsGsorban a
sikeres iskolai tanulashoz, a tanuldsi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk,
képesség-egyiittesek és tudastartalmak megalapozasanak folytatasa:

e az Onismeret alakitdsaval, a fejleszté értékelés és oOnértékelés képességének
fejlesztéséve, az egylttmitkodés értékének tudatositasaval a csaladban, a tdrsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

e a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés
deduktiv Gtjanak bemutatasa,

e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s a szobeliség egyensulyara valo térekvés; a
tanulok egészséges terhelése, ¢érési folyamatuk kévetése, személyre szold, fejlesztd

értékelésiik;
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A 11-13. évfolyam pedagogiai feladatai

A kozépiskolai képzés 11-12. évfolyaman az oktatas alapveté feladata:

e a valtozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggesben - a mar
megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az ¢leten ét tarto tanulds s
fejlddés megalapozésa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra,

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi médszereit és szokasait,

® a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgiskoordinicio, a ritmusérzek
és a hallas fejlesztésével, a koncentracio és a relaxdcio képességének alapozasaval,

e az egészséges életvitel kialakitasdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval
kivanunk hozzajarulni,

e a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont az é€letkori jellemzOk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa €s az ismeretszerzcs
deduktiv Gtjanak bemutatasa,

e fokozatosan kialakitjuk, bévitjikk az egyiittmiikddésre épité kooperativ-interaktiv

tanulasi technikakat és a tanuldsszervezési modokat.

A szakképzd évfolyamok pedagogiai feladatai
A szakképzd évfolyamokon 6 feladatunk:

o Erbsiteti azokat a kompetencidkat, amelyek el6segitik az egyén szamara a
munkaerd-piaci és tarsadalmi integraciot, valamint az egyéni palya- €s karrierépités
tervezeset.

e A tovabbtanulasnak és a munkaba allasnak gyakorlati kérdéseit targyaljuk, s az
ezekhez sziikséges kompetenciak fejlesztését helyezziik eldtérbe. Ezzel egyfeldl a
tanulas vilagibol a munkavallaloi 1étbe valoé atlépést kivanjuk megalapozni, mastelol

az élet munkavallaldssal kapcsolatos nehézségeire is igyeksziink felkésziteni.
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I. A lemorzsoldodas csokkentését segité folyamatok:

1. Atvezetés

e beiratkozas

® Dbeszoktatd hét

e alapkészség fejlesztés

e veszélyeztetettség sziirés
2. Innovativ osztalyféndk

e tanuldi portfolio

e osztalyteam (OT)

e beszoktato hét

e ¢érzékenyités
3. Pedagdgiai modszertan

e tanuloi értekelés

o felzarkdztatas

e integracios mithelymunka
4. Szocialis €s gyermekvédelem

e iskolai szocialis segitd
5. Mentalhigiéné

e drogprevencio

e iskolapszichologus

1. Az atvezetés idoszaka

Beiratkozas:

Az atvezetés folyamatanak elso tevékenysége. Az Uj tanuldk fogadasanak idoszaka ez. A
tényleges beiratkozds jogszabaly altal szabalyozott, idpontjat és menetét illetden. Fontos
feladata a tanuldk adatainak, végbizonyitvanyainak, esetleges szakértdi véleményének,
cgészségiigyl leleteinek  Osszegyljtése. Egyfajta eldszirési lehetGség a  szocialis
hattér/problémak feltérképezésére is. Az adminisztrativ tevékenységeken tul, meghatarozd
része a tanulokkal és szileikkel torténd személyes taladlkozds, kapcsolatfelvétel,

kommunikacié elinditasa. Kérdoivezessel, kikérdezéssel igyeksziink feltami a diakok
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sajatossagait, motivaltsigat, szakmai elhivatottsagat. Az igy Osszedllitott tanuléi személyi

anyagot, és a megfigyeléseket Osszegezve, elékészitjiik a beszoktato hetet, ami a kovetkezd

tevékenyseg.

Beszoktato hét:

Szeptember els§ két hetében megrendezésre keriild 1 hetes Osszefliggdé program ez a
tevékenység. Kiemelt célja, hogy a kozépiskolat megkezdd , kisdiakok™ beilleszkedjenek az 1
kozegbe, megismerjék az iskola épiiletét, az intézmény miikddését, a vélasztott szakmat, a
veliik foglalkozd felndtteket, kapesolatba keriiljenek a diaktarsakkal. Kozponti tevékenyscgek
a kozosségépités és a szakmaszocializicio. Minden nap szervezett tematikus programokon
(iskola-és varosismereti nap, szakmaismeret, kirdnduldsok, kozosségfejleszté és onismereti
foglalkozasok, tanulasmodszertani tréning, integracids érzékenyité oOra) vehetnek részt,
osztalyfondkeikkel, és - az osztalyukban is tanito — a kiséré pedagogusokkal egyiitt. A
tevékenység végén az osztalyteam sszegylijti és értékeli a hét tapasztalatait, megfigyeleseit.
Az igy dsszegylijtott anyag, informaciétomeg idealis timpontként szolgél a tanulok tovabbi

fejlesztési iranyanak meghatarozasa celjabol is.

Alapkészségfejlesztés:

Az atvezetési folyamat kiemelt tevékenysége. Az alapkészségek kivalasztasanal figyelembe
vessziik az orszagos bemeneti méréseket, illetve az iskolai tantargycsoportok szerinti mérések
eredményeit. Nagyon fontos szempont a két alapkészség (matematika és szdvegertes)
teriiletén a minimumokrol vald megallapodas. Hatékonysagat segiti, ha egy haloterv alapjan -
amely tartalmazza az litemezést is - az elvégzett kozponti felmérések eredményei alapjan
tananyagatrendezést végziink, igy biztositva a rendszeres ,5 perces” gyakorlatok
alkalmazasat, akiar minden tanOra elejére beépitve. Az alapkészségek fejlesztésének
idtartama 6 honap, eredménye igy mar a félévi értékelésben meg kell, hogy jelenjen. A
fejlesztés osztalyszinten torténik, melyet intézménylink az Alapkészségek fejlesztése c.

dokumentumaban szabalyoz.
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Veszélyeztetettség sziirés:

Mivel a tanulok nagyon eltéré szocio-kulturalis hattérrel rendelkeznek, fontos feltérképezni
mar az atvezetés idészakaban az esetleges problémakat, hogy ezekre fokuszalhassunk. A
tanari megfigyeléseket (meghatarozott szempontsor alapjan Gsszeallitott megtigyelolap
kitoltése) Osszesitjik.

A gyodgypedagogus altal Osszeallitott SNI, BTMN tanulok listdjanak, statuszanak pontos
ismertetése, az iskolapszichologus észrevételeinek dsszegylijtése is a sziirés Osszegzésenek

részét képezi.

Az atvezetés idoszaka (beiratkozas — oktober vége) alatt dsszegylijtott és rendelkezésre allé
adatok, informacidk, szakvéleményeck, mérési eredmények nagy jelentdségliek, hiszen ezek
képezik az alappillérét a késébbi besorolasoknak, az egyes tdmogatasi/megsegitési
foglalkozasoknak (pl. korrepetalas, tehetséggondozas, rehabilitdcios tanora, mentoralas, stb.).

Tlletve ezek alapjan all dssze az Intézkedési Terv és a veszélyeztetettségi jelzorendszer.

2. Az innovativ osztalyfénok
Személyes (tanuloi) portfolio:
Osszeallitisa az osztalyfonok elsd tevékenysége ebben a folyamatban. Feladat: a gyermek
iratanyaganak megismerése, atadasa, ismertetése az osztilyteam tagjaival, a segito
szakemberekkel (gyogypedagogus, iskolapszichologus, iskolai szocidlis segitd) és a

mentorokkal. Folyamatos kapcsolattartds, mindségi kommunikacio a tantestiilet tagjaival.

Osztalyteam (OT) kialakitasa:

Nagyon fontos feladat, az eddigieknél még hatékonyabb osztalyteam (egy osztalyban tanito
pedagogusokbol allo munkacsoport) kialakitasa, miikodtetése. A tanulokkal foglalkozo 6sszes
feln6tt  Osszehangolt, magas szakmai szinvonali munkédja eredményezheti csak a
lemorzsolodas csokkenését, €s a korai iskolaelhagyas megakadalyozasat. Minél tobb
szemszOgbOl, tobb aspektusbol kozelitjik meg a didkokat, annal hatékonyabban
funkcionalhatunk. Az OT koordinalasa, konzulticidk (havi rendszerességgel) dsszehivasa, a
tagok kozotti informacioaramlas (foleg a preventiv értékil informaciok atadasa) biztositésa,

esetleges esetmegbeszélések kezdeményezése, ¢és az iskolavezetés tdjékoztatdsa az
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aktualitasokrol, esetlegesen felmeriild problémakrol az osztalyfénok feladata. Az

iskolavezetés lehetdséget biztosit a tantestiileti értekezleteken torténd, rendszeres tajékoztatd
beszamolokra az OT munkajarol, eredményeinek Osszegzésérdl. Tovabbi lehetdségként egy

Szakmai Innovacios Munkacsoport felallitasa is adodik.

Beszoktato hét koordinalasa:
A 9. évlolyam didkjainak elsd, leghangsiilyosabb benyomaésa, tapasztalata az iskoldrol,
diaktarsakrdl, pedagogusokrdl ennek a hétnek a programjain, élményein alapul. Fontos az

osztalyfonok vezetd, koordinalod szerepe.

Erzékenyitd érak szervezett beillesztése:

Intézményiink sajatos tanuldi Osszetételébdl adodéan kiemelt feladat a  didkok
érzékenyitésének folyamata. Minden évfolyamon, szinte minden osztalyban jelen van
integraltan oktatott SNI és BTMN gyermek. Erre — az osztalyok tanrendjébe illesztett -
rendhagyo6 tanorakon Keriil sor, a gyogypedagogus vezetésével, az osztalyfOnok részvételével.
9. évfolyamon 2017 6ta minden szeptemberben Tajékoztatd (,, Az SNI tanulok és ellatasuk
formdja az intézményben. Alapfogalmak tisztazdsa.”) &s Erzékenyité orakat ("Az iskolai
kudarcok hattere” — avagy nem zavar a tanulasi zavar c. interaktiv érzékenyit eldadas,
rendhagyé tanora, integraltan oktatott didkok ¢és pedagogusaik részére.) tartunk. A
Gyogypedagogia Nemzetkozi Napja alkalmabol pedig — az inkluziv nevelés jegyében —

standot rendeziink be az iskolafolyoson.

3. Pedagégiai modszertani folyamatok

Tanuloi értékelési rendszer fejlesztése:

A tanulé érdemjegyekkel vagy osztalyzatokkal, ill. szoveges formdban vald értékelését,
mindsitését az SVK Hazirend 2026/2027 V1. fejezete, €s a 9. sz. melléklet tartalmazza.

Az értékelésnek azonban egy 1j, rugalmasabb formajat is be kell vezetniink, hiszen a mai ,.Z
generacid” szillotteinek mottéja mar a ,Jogom van azt tenni, ami boldogga tesz!™. Mivel
folyamatosan az onmegvalositast keresik, hamar tovdbballnak, legyen szo iskolarol,

szakmarol, munkahelyrél. A fejleszto értekelés, az erOsségekre valo épités, a tanulo

R
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kialakitani és fenntartani az er6sségekre épitd kommunikacio, illetve a sziiléi visszajelzésnél
(a fejlesztendd teriiletek megjeldlésével) 1s sokkal hatékonyabb lehet, ha folyamatosan az
erdsségeket hangsilyozzuk. Fontosnak tartjuk az egy osztalyon belilli kozos értékelési
alapelvek kialakitasat és alkalmazasat. Az 0j értékelési mod (fejleszto értékelés), a folyamatos

visszacsatolas igy egy Uj motivacios eszkoz lesz a pedagogus eszkoztaraban.

Felzarkoztatas:

A KRETA ESL Tudasbazis oldal preventiv hasznélata: A Tanuld Monitoring rendszermodul
célja, hogy azon keresztiil lehet6vé valjon a korai iskolaelhagyast (Early School Leaving)
csokkentd tanuld jelzdrendszer kialakitasa, tovabba a tanulok tanulmanyi eredményeinek
valtozasat, a mulasztasok idébeni valtozasat és az egyeb tanuloi aktivitdsokban bekovetkezett
valtozasokat folyamatosan nyomon kdvethetévé teszi a pedagogusok, az intézményvezetok,
az intézményfenntartd, illetve a szakszolgalatok felelos munkatéarsai szamara.

A kereteket, tevékenységeket, feladatokat a veszélyeztetettségi méréseknél elkészitett

Intézkedesi Terv szabalyozza.

Integracidés mithelymunka

Az iskolankban folyd, pedagdgusoknak sz6ldé érzékenyitd foglalkozasok célja,
hogy hatékonyan és szakszeriien tudjuk biztositani a sajatos nevelési igényli (SNI), a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6és a nehezen
nevelheté-inadaptalt tanulok esélyegyenldsegét.

Ha a sikertelenségbél, kudarcokbol eredé viselkedésproblémakat meg akarjuk elézni, fontos,
hogy elvarasainkat az egyéni fejlettségi szinthez, a meglévo képességstruktirahoz igazitsuk.
A neurotipikusan fejl6dé gyermekek (motivalatlan, szocialis problémakkal kiizdo)
képességfejlodése, képességstrukturaja sem egyenletes, kozottik is nagy eltéréseket
talalhatunk adott idGpillanatban, ezérta differencialas alapelvkeént jelenik meg iskolank
pedagogusainak munkdjaban. Sokkal kevésbé valik a viselkedés problémassa, masok szamara

nehezen toleralhatova, ha a gyermek sikereket konyvelhet el sajat kornyezetében.
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A miihelymunka az érintett, integralo pedagogusok munkajat hivatott timogatni.

Kiemelten: a tanulasi korlatok felismerésében valo jartassagot, a beilleszkedési kudarcok
hatterének feltérképezését, a gyermek- és ifjisagpszichiatriai korképek és a tanulasi motivacio
hianyaval rendelkez6k tekintetében tajékozottsagot.

Az Integracios Mihelymunka Osszejoveteleit az intézményi gyogypedagogus vezeti. Kore
igény szerint valtozd, amelyet az azonos szaktargy tanitasa, a munkak6zossegi tagsag vagy az

adott téma hataroz meg.

4. Szocialis- és gyermekvédelmi tevékenység

Iskolai szocialis segito:

Mar a tanuld megismerési folyamatanal fontosnak tartjuk a szocidlis és gyermekvédelmi
szempontok figyelembe vételét. Intézményiinkben ezért is mikodink egyitt szocialis
segitovel.

Az iskolai szocialis segit§ tevékenység a csalad- és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasakent
az nevelési-oktatdsi intézményekben biztositott, elsésorban preventiv jellegi megkeresd és

segitd tevékenység.

5. Mentalhigiénés tevékenységek folyamata
Iskolank kiemelt tevékenységként kezeli a mentalhigiénés tanacsadast, foglalkozasokat,

terapiakat, programokat és tréningeket.

Drogprevencios foglalkozas:

Didkjaink rendszeresen részt vesznek tematikus — pl. Soproni Rend6rkapitdnysag
biinmegelézési eldadasain. A szakemberek interaktiv foglalkozésok keretében szemléltetd
példakkal és prevenciods kisfilmek segitségével hivjak fel a figyelmet a kabitoszer-fogyasztas
veszélyeire. Kiemelt témaként kezeljilk a jovoben a drogfogyaszids és az aldozatta valas
osszefiiggéseit, valamint a helyes kortars kapcsolatok fontossagat ¢s a szabadidd hasznos

eltdltésének szerepét is.
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Iskolapszicholégus tevékenysége:

Intézménylink sajat iskolapszichologusa a pedagodgiai folyamatban megjelend problémak,
akadalyok megertésében, okainak feltarasaban, és szlikség esetén
a problémak korrekciojaban segit sajat eszkozeivel. Tobb SNI tanulonk szakveéleményében is
szerepel javaslatként a pszichologiai megsegités. Oket, és az osztalyfonokok, szaktanarok
jelzése alapjan bekeriilé tanulokat latja el, heti rendszerességgel. Ezeken az egyéni terdpias
tiléseken tul, csoport tréningeket is szervez a kdvetkezd témakban:

» Internetes zaklatas ,,cyber bullying” A zaklatast az egyszeri bantalmazastol vagy mas
konfliktushelyzettél harom tényezd killonbozteti meg. Egyrészt erls, negativan
befolyasolo hatdsa van, a zaklatds dldozata nem tudja élni a mindennapi életét a zaklatd
tevékenységének kovetkeztében — példdul mert allandéan félelemben vagy
bizonytalansagban ¢él. Masrészt a zaklatas nem feltétlentl szabalyos id6kozonként, de
ismétlodik, a bantalmazo rendszeresen visszatér az elszenved6hoz, és megisméth a
cselekedetét, legyen az fizikai, szobeli vagy szexualis tevekenység. A harmadik kritérium
az erdviszonyok eltolodasa: a zaklatas soran a bantalmazoé fél mindig tébb hatalommal
rendelkezik (t0bb pénze van, erdsebb, tobb baratja van, hangosabb), és ezt fitogtatja is a
zaklatas soran. A zaklatds (bullying) térténhet otthon, az iskolaban vagy mas
kozosségekben is, de az internethasznalat terjedésével az online zaklatas is megjelent a
mindennapokban. Az internetes zaklatds sordn ugyanigy érveényesiil a harom feltétel:
erds, negativ tartalmat kdzvetit a bantalmazd a bantalmazottnak, rendszeresen ismétli a
tevékenységet, €s mindezt a hatalma fitogtatasaval éri el.

» A stresszkezelés és technikdi a gyakorlatban” Selye Janos szerint: ,,A stressz a szervezet
nem specifikus valasza barmilyen igénybevetelre. A stressz eldidézd hatéds, vagy
stresszor-aktivitds szempontjabol mindegy, hogy az a dolog vagy helyzet, amellyel
szemben allunk, kellemes-e vagy kellemetlen; csupan az szamit, hogy milyen mértékii az
(yraalkalmazkodas iranti sziikséglet.”

A WHO adatai szerint 2020-ra rendkiviil megemelkedet a lelki beteg gyermekek szama.
Célunk: hogy gyermekeink, tanuldink hatékony megkilizdd keészsegekkel legyenek
felvértezve. A csoportos tréning témakorei, melyek interaktiv formaban feldolgozasra
keriilnek: a serdiillék leggyakoribb stresszforrdsai, a stresszkezelés folyamata, a hasznos

stresszkezelési modszerek.
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I1. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési célok
Az iskola egészségnevelési elvei

A cél az, hogy minden iskola a sajat iskolahasznaloi koréhez, a helyi adottsagokhoz és a
felkésziiltségéhez igazodo egészségnevelési feladatokat fogalmazzon meg, es a sajat

programjat valositsa meg.

A) Elékészit 1épések. az egészségnevelés, egészségfejlesztés szerepldi és szinterei

A gyerekek és a fiatalok hosszi éveket toltenek az iskoldban. Ebben az iddszakban érdemi
hatast lehet gyakorolni a személyiségfejlodésiikre, amely nagyban meghatirozza az
életmodjukban késobb kialakulo szokdsaikat, az életidealokat, preferencidk kialakitisat. Az
iskola a csaladi kdrnyezet mellett a szocializacionak azt a szinterét jelenti, amelyben mod
nyilik az egészségesebb életvitel készségeinek, magatartdsmintdinak kialakitdsara ¢és

begyakorlasara.

1. Szerepvallalas
Az iskola vezetésének az a feladata, hogy megbizza a munka iranyitdsaval az
egészségfejlesztésben képzett vagy a feladatok megszervezéséhez tobbletszakértelemmel

rendelkezo kollégat.

2. Egészségfejlesztd csoport létrehozasa
Egészségfejlesztd csoport létrehozasa, amely a bels6 innovacio ¢és a pedagogiai
programalkotas soran az iskolai egészségnevelési feladatokban kozremiikodik:

e az intézményvezetd vagy megbizottja,

az iskolaorvos, védono,

a testneveldk,

a didkonkormanyzatot segit6 pedagdgus,

a gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds.

Tamaszkodniuk kell az osztalyfonokok, a szaktandrok és a munkakozosség—vezetdk

munkéjara. A feladat jellege k6zos problémakezelést és egységes viszonyulast igényel.
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3. Segito kapcsolatok, partnerek
Sziilk (csalad) megfeleld tajékoztatas, informacid atadas utan aktivan tudjak tAmogatni az
iskola egészségnevelési programjait, akar szakértelmiikkel is.

-1ildi Szervezet jogositvannyal felruhdzott szervezet, amely 0sszekotd szerepet tolthet be az
iskola és az otthon kozott.
Iskolaorvos, védono feladatai a kévetkezoképpen csoportosithatok:

e A tanulok életkorhoz kotott vizsgalata, amely magaban foglalja a testi, érzelmi és
intellektualis fejlodés kovetését és az érzékszervek vizsgalatat. Az életkorhoz kotott
sziirovizsgalatok a fejlodés kovetésén Kkiviill a kronikus betegségek és koros
elvaltozasok korai felismerésére is irdnyulnak (szekunder prevencio).

e Adott esetben a tanulok elsésegélyben valo részesitése.

e Kozremitkodés: kozegészségiigyi-jarvanyiigyi, kornyezet egészségligyi, taplalkozas
egészségligyi és balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésével egyeztetve.

e Felkérésre kbzremukodeés egészséglgyi szakértdi feladatokban, foglalkozasok tartdsa.

A tanulok és a pedagogusok ismereteinek bévitésén kiviil az iskola egészségiigyi csoportjanak
szamos lehetdsége van arra, hogy az egészségiigyi munka folyamataba illessze az egészséges
életmodra 6szténzést, nevelést.
Az iskola egészségfejlesztd csoportja kiilondsen a kovetkezo teriileteken tud ismereteket
nyujtani:
e Az életmdd és betegségek dsszefiiggésel.
e A tanuldk egészségi allapotanak felmérése, ennek alapjan az ,.iskolai diagnozis”
kiegészitése, megoldasi javaslatok.
e A serdiilékori valtozasok ismertetése, segitségnyujtas a serdiildkori érzelmi,
magatartasi, életmodbeli és szexualis problémak, valamint krizisek megoldasaban.

e Komyezet-egészségligyi, kozegészségligyi és taplalkozas egészségligyi kérdésekben.

4. Tajékozodas, informaciogyiijtés az érintettek korében
A sziilok, didkok, iskolai alkalmazottak korében a tajékozodas valtozatos lehetéségeivel

élunk:
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e problémak, kérdések osszegyiijtése személyes taldlkozaskor,

e kérddivek, felmérések,

e szoveges felmérdlapok.

5. Tanorai foglalkozasok
Szaktargyi orak témafeldolgozasa — minden tantirgynak van csatlakozasi pontja az

egészségfejlesziéshez. (Pl. ismeretatadas és interaktiv gyakorlatok, esetelemzések).

6. Tajékoztaté forumok
Sziilsi értekezlet, sziilécsoport szamara szervezett forum, tajékoztatd (osztélyszintli vagy
iskolaszinttl, kiilsé eléadd meghivasaval).

Szakmai tanacskozasok, tréningek (tanarok, illetve didkok szamara).

7. Iskolan kiviili rendezvények

Kapcsolodas més szervezetek, intézmények programjaihoz.

B) Médszerek

o Az egészséglejlesztés szemléletének széleskorti elsajatittatasa az iskolaban, meghivott
eléadd segitségével.

e Tegyiik szebbé az iskola kornyezetét! (PL: témaval kapcsolatos plakatok készitese,
osztalytermek tisztasdganak, esztétikumanak értékelése, témaval kapcsolatos cikkek,
irasok gyljtése)

e Kirandulasok szervezése, a rendszeres testmozgas lehetove tétele.

e Minden tantargy tantervében kapjon szerepet az egészséges €letmod igényének
kialakitasa.

o Kérdbivek segitségével helyzetfelmérés, a kovetkez6 idoszak céljainak, feladatainak

konlretizalasa.
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I11. Az iskola kornyezeti nevelési elvei

A kornyezeti nevelés altalinos (hosszi tavi) céljai

closegiteni a kornyezettudatos magatartas és ¢letvitel kialakulasat annak érdekében,
hogy a felndvekvé nemzedék képes legyen a kornyezeti vilsag elmélyiilésének
megakadalyozasara, eldsegitve az él0 természet fennmaradasat és a tarsadalmak
fenntarthato fejlodését,
kialakitani a személyes feleldsségen alapuld kérnyezetkimélé magatartast,
¢rzékennyé tenni a kdrnyezet allapota irant,
bekapcsolni a kézvetlen kornyezet értékeinek megorzésébe,
legyen meghatarozo ¢letmodjukban a természet tisztelete, a felel6sség vallalasa,
segitsen a kormyezeti karok, katasztrofak megelozésében,
fogadja el, hogy k6zos és egyéni kotelességiink egyarant
o az emberiség kozos 6roksége; a kornyezet mindségének fenntartasa €s javitasa,
o az dkoldgiai egyensuly fenntartasa,
0 atermészeti eroforrasok ésszerii és elérelato felhasznalasa,

o az altalanos emberi egészség védelme.

A kornyezeti nevelés céljaibol adédé feladataink:

e koOmyezetbarat attitidok és szokasok kialakitasa a tanuldkban,

e problémamegoldd gondolkodas kialakitasa a természeti és tarsadalmi kornyezettel
kapcsolatban,

e segitscgadas a kornyezeti folyamatok és Osszefliggések megértéséhez.

e az ¢év eleji munkaterv részeként minden évben elkészitjik a helyzetelemzésre,
allapotfelmérésre tamaszkodva az éves programot a célok, beldlik adodé feladatok,
hataridok és hozzajuk tartozé felelosok megjeldlésével.

Szaktargyi célok

e szakordkon minden lehetoség megragadasa a kornyezeti nevelésre (pl. ember és
kornyezete, természetismeret, kérnyezetismeret),

® a heétkoznapi kornyezeti problémak megjelenitése a szaktantargyakon beliil (pl. a

kornyezetszennyezés hatdsa az emberre és kérnyezetére biologiabdl és kémiabol),
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e tchetséggondozas (pl. tandran kiviili szakorak és szakkor keretében felkészités
természetvédelmi versenyekre),

e multimédias eszkdzok alkalmazasa szakorakon és osztalyfonoki érakon, pl. videofilm
vetitéssel egybekotott védondi elfadasok az egészséges csaladi ¢letre neveleés

témakdorében.
A munkatervet az oktatdi testiilet 2026. augusztus 31-n egvhangiilag elfogadta.

Sopron, 2026. szeptember 7.

;ﬁ(%\

Sterbenz Laszlo

igazgato
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